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ZIAR DE INFORMARE SI ATITUDINE AL UNIUNII GENERALE A SINDICATELOR DIN ROMANIA - UGSR

Exclusiv

Procurorii DNA
demonstreaza ca
patrimoniul UGSR
a fost preluat
inmod ilegal,
prin mijloace
frauduloase

W Ziarul,Solidaritatea” publica
un nou document oficial, emis
de Departamentul National An-
ticoruptie, din care rezulta fara
dubiicd patrimoniul UGSR afost
insusit de unele confederatii sin-
dicale prin sévarsirea infractiu-
nii de inselaciune, fapta penala
prescrisd astazi, dar dovedita de
organele de ancheta.
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Protest

Lipsa de dialog
scoate angajatii
de lIa Metrou
instrada

B Mii de sindicalisti de la Me-
trou au protestat in data 6 mar-
tie, in cadrul unui miting orga-
nizat de USLM, in fata Ministe-
ruluiTransporturilor. Mitingul a
fost urmat de un mars spre Pia-
ta Victoriei, in fata Guvernului.
Manifestantiiau acuzat lipsa de
dialog a autoritatilor, pozitia in-
flexibild a conducerilor Ministe-
ruluiTransporturilor siMetrorex
fatd de negocierea Contractului
Colectiv de munca, care expira
pe datade 31 martie, precum si
incertitudinea situatiei angaja-
tilorin conditiile trecerii Metro-
uluiin subordinea Primariei Mu-
nicipiului Bucuresti.
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Patrimoniul UGSR, jefuit
prin frauda, fals, ahuz
sl improvizatii juridice!

»|LEGAL Afacerea SIND ROMANIA SRL - ,aspiratorul”
activelor din turism ale UGSR

B ¥ Dan Badea

rintr-un abuz de drept greu
de admis si de inteles, UGSR,
desi a existat in toti acesti
ani, a fost tinuta in afara mis-
cariisindicale. Liderii marilor confede-
ratii sindicale infiintate dupa 1989 au
preluat patrimoniul sindical si, dupa
cel-auimpartit frateste, I-au devalizat
continuu si premeditat, instrainand
bunuridevaloriimense ceapartineau,
dedreptsidefapt, milioanelor de pen-
sionari (azi), cotizanti (ieri) ai UGSR.
Tot ce s-aadunat de-alungul unuise-

col de existenta in patrimoniul UGSR,
institutie ai carei membri cotizau re-
gulat cu 1 la suta din salariu (in 1989
numarullorerade 7,5 milioane de co-
tizanti), a fost praduit in ultimele do-
ua decenii de cativa indivizi care au
devenit multimiliardari ai tranzitiei
si/sau politicieni cunoscuti ori au ra-
mas boieri sindicali controlati de pu-
tere, oricare ar fi fost ea. Dupa ce am
aratat, pe scurt, in numarul anterior
al publicatiei noastre, modul de fra-
udare a patrimoniului UGSR, astazi
vom demonstra, concret, cum s-a re-
alizat aceasta.

Societatea SIND ROMA-
NIA SRL a fostinfiintata
in 1992 de cele trei mari
confederatii sindicale -
CNSLR, Cartel Alfasi CSI
Frdtia -, pentru ajefui, practic, asa dupad
cum aveam sd constatdm ulterior, in in-
teres de gascd, bazele turistice si de agre-
mentale Uniunii Generale a Sindicatelor
din Romania, institutie care, dupd cum
amardtat dejain numerele noastre ante-
rioare, n-afost niciodatd desfiintatd.
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Stefan Calinescu,
presedintele UGSR:

Liderii unor
confederatii
sindicale mistifica
istoria, pentru

a acoperi jefuirea
patrimoniului
sindical

B Uniunea Generala a Sindi-
catelor din Romania a luat act
cu surprindere de comunicatul
semnat de catre reprezentan-
tii CNS Cartel Alfa, CNSLR-Fra-
tia, BNS si CSDR, dat publicitatii
ladatade 18ianuarie 2013.Re-
feritor la acuzatiile grave aduse
organizatiei noastre, UGSR face
urmadtoarele precizari:

Prima forma de organizare
a miscarii sindicale unitare din
Romania a obtinut denumirea
de Uniunea Generalaa Sindica-
telor din Romania la Congresul
din 13-15 august 1906. Pe par-
cursul existentei sale, UGSR a
cunoscut doud momente im-
portante: primul, in anul 1945,
cand se infiinteaza Confedera-
tia Generala a Muncii (CGM), si
al doilea, in anul 1966, cand isi
schimba denumirea, revenind
la ceaistorica, respectiv Uniu-
nea Generald a Sindicatelor din
Romania.
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Iresponsabilitate

B Activeledeturismale UGSR,
odata perle ale turismuluiroma-
nesc, au fost jefuite si lasate in
paragina de boierii sindicali ai
tranzitiei.
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Patrimoniul UGSR, jefuit
prin frauda, fals, abuz si

»ILEGAL Afacerea SIND ROMANIA SRL

Societatea SIND ROMANIA SRL a fost infiintatd, in 1992, de cele trei mari confederatii sindicale— CNSLR,
Cartel Alfa si CSl Frdtia -, pentru ajefui, practic, asa dupd cum aveam sd constatam ulterior, in interes de
gascd, bazele turistice si de agrement ale Uniunii Generale a Sindicatelor din Romdbnia, institutie care,
dupd cum am ardtat dejain numerele noastre anterioare, n-afost niciodatd desfiintata.

H E Dan Badea

rintr-un abuz de fapt

si de drept greu de ad-

mis si de inteles, UGSR,

desi a existat in toti
acesti ani, a fost tinuta in afara
miscarii sindicale. Liderii marilor
confederatii sindicale infiintate
dupad 1989 au preluat patri-
moniul sindical si, dupa ce I-au
impartit frateste, l-au devalizat
continuu si premeditat, instrai-
nand bunuride valoriimense ce
apartineau, de drept si de fapt,
milioanelor de pensionari (azi),
cotizanti (ieri) ai UGSR. Tot ce
s-aadunat de-a lungul unui se-
col de existenta in patrimoniul
UGSR, institutie ai carei mem-
bri cotizau regulat cu 1 la suta
din salariu (in 1989 numarul lor
erade7,5milioane de cotizanti),
afost praduit in ultimele doua

decenii de cativa indivizi care,
in loc sa ocupe celulele inchi-
sorilor, au devenit multimiliar-
dari ai tranzitiei si/sau politici-
enicunoscutioriauramas boieri
sindicali controlati de putere,
oricare arfifost ea.

Dupa cein numarul anterior
al publicatiei noastre am ardtat,
pe scurt, modul de fraudare a
patrimoniului UGSR, astazivom
demonstra, concret,cum s-are-
alizat aceasta in cazul patrimo-
niului turistical UGSR.

SCURT ISTORIC
AL PATRIMONIULUI UGSR

Pentru aintelege mai bine Ma-
rele Jaf al inceputului de secol
21 (este vorba despre un jaf de
mai bine de o jumatate de mi-
liard de euro, dupa aprecierea
unora), prezentam un scurt is-
toric al constituirii UGSR si tre-

cerii patrimoniului acestuia
din proprietatea celor aproxi-
mativ 7,5 milioane de membri
cotizanti, cati erau in evidenta
UGSR in decembrie 1989 (din-
tre ei, 4,7 milioane sunt astazi
pensionari!), in administrarea
frauduloasa a liderilor celor
patru confederatii sindicale
CNSLR Fratia, Cartel Alfa, BNS
si CSDR.

Uniunea Generala a Sindi-
catelor din Romania (UGSR) s-a
infiintat in anul 1906, la Con-
gresul din 13-15 august, iar in
1945 si-a schimbat denumi-
rea in Confederatia Generald a
Muncii. Noua denumire a fost
pastratd pand la Congresul din
16-19 mai 1966, cand CGM re-
vine la denumirea istoricad, pe
care aavut-o la prima forma de
organizare a miscarii sindicale,
aceeade UGSR. Castructurdin-
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— ,aspiratoru

ternd, UGSR avea comisii pe do-
menii.Una dintre aceste comisii
erasi Comisia pentru tratament
balneoclimateric siodihna, care
desfasura activitatea de turism
intern si de tratament balnear
siodihna (prin statiunile proprii
ale UGSR si prin cele ale Minis-
terului Turismului), precum si
de turism international. Aceas-
ta comisie gestiona patrimoniul
balnear proprietate a UGSR.
Tnanul 1989, Comisia balneo
din cadrul UGSR functiona sub
conducerea Consiliului Central,
iar dupd 25 decembrie 1989 a
trecut statutar in subordinea
Comitetului National Provizoriu
al UGSR, intrucat Consiliul Cen-
tral al UGSR a fost destituit.
Comitetul National Provi-
zoriu de Organizare a Sindi-
catelor Libere din Romania
(CNPOSLR) al UGSR, hotdraste
infiintarea Administratiei Cen-
trale a Caselor de Odihna si Tra-
tament a Sindicatelor Libere
din Romania, care ia fiinta in lo-
cul fostei Comisii pentru trata-
ment balneoclimateric si odih-

activelor din turism ale UGSR

nd. Mentiondam ca, infiintata
legal, aceasta administratie a
functionat pandla 01.03.1990,
cand CNPOSLR emite o hotara-
re pe baza careia, incepand cu
01.03.1990, Administratia Cen-
trald a Caselor de Odihna siTra-
tament isi schimba denumirea
in Directia Economicd a Caselor
de Odihna si Tratament ale Sin-
dicatelor (care administra, ges-
tiona imobilele cu activitate de
tratament balnear si de odihna
ale UGSR).

In respectiva hotérare, refe-
ritor la patrimoniul acestei di-
rectii, s-a specificat (in art. 1) ca
aceasta Directie a Caselor de
Odihna si Tratament ia fiinta
prin reorganizarea fostei,Comi-
sii pentru Tratament Balneocli-
materic si Odihnd’, in conditiile
in care nu exista un act de desfi-
intare sau reorganizare a UGSR,
de care apartinea comisia.

Mentionam ca CNPOSLR, or-
ganulde conducereal UGSR, nu
atransferat catre CNSLR, respec-
tiv Consiliul General constituit
la 29.06.1990, in varianta Cior-

bea Victor, nimic din structura
patrimoniului UGSR, implicit
din ceea ce administra Directia
Economica a Caselor de Odih-
na (organizata prin Hotdrareanr.
1035/22.03.1990).

De altfel, printr-o conventie
incheiatainanul 1992 intre cele
trei confederatii (CNSLR, Confe-
deratia Fratia, Confederatia Car-
tel Alfa), care sta la baza infiinta-
rii SCSIND ROMANIA SRL, se re-
cunoaste faptul ca,Societatea
Comercialad SINDROMANIA SRL
iafiinta prin transformarea—ile-
gald, n. red. — a Directiei Econo-
mice a Caselorde OdihnasiTra-
tamentale Sindicatelor”, iar,ca-
pitalul social al societatii provine
din patrimoniul Directiei Econo-
mice a Caselorde OdihnasiTra-
tament ale Sindicatelor — care,
statutar si juridic, era subordo-
nata UGSR -si esteimpartit ast-
fel: CNSLR - 33,34 la suta; Con-
federatia Fratia 33,33 la sutd;
Confederatia Cartel Alfa 33,33
lasutd”.

Rezultd asadar, din cele de
mai sus, ca patrimoniul UGSR,
care era administrat de Comi-
sia balneo a UGSR, a fost prelu-
at, cu buna stiinta siin mod ile-
gal, de catre alte entitati sindi-
caleinadministrarealor fraudu-
loasa. Asaainceput Marele Jaf al
patrimoniuluiimobiliaral UGSR,
dupa ce fondurile banesti ale
uniunii, de aproximativ 5 mili-
arde de leila valoarea din 1989,
fusesera deja sifonate de noii
capisindicali.

Caoprima concluzie trebuie
retinutasadar faptul cain cadrul
UGSR functiona ca directie dis-
tincta, Directia Caselor de Odih-

(Continuarein pagina 3)

Liderii unor confederatii sindicale
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niunea Generald a
SindicatelordinRo-
mania, organizatie
detip confederativ
ce cuprinde pes-
te 2.800.000 de membri, a luat
act cu surprindere de comuni-
catul semnat de catre reprezen-
tantii CNS Cartel Alfa, CNSLR-Fra-
tia, BNS si CSDR, dat publicitatiila
datade 18ianuarie 2013.

Referitor la acuzatiile grave
aduseorganizatiei noastre, UGSR
face urmatoarele precizari:

La trei ani dupa infiintarea
Uniunii Generalea Industriasilor
din Romania - UGIR 1903, pri-
ma forma de organizare a mis-
carii sindicale unitare din Ro-
mania a obtinut denumirea de
Uniunea Generald a Sindicate-
lordinRomanialaCongresul din
13-15august 1906. Pe parcursul
existenteisale, UGSRa cunoscut
douda momenteimportante: pri-
mul,inanul 1945, cand seinfiin-
teaza Confederatia Generala a
Muncii (CGM), sial doilea, inanul
1966, cand isi schimba denumi-
rea, revenind la cea istorica, re-
spectivUniunea Generalda Sin-
dicatelor din Romania.

In contextul legislatiei nati-

onale, dreptul sindical de orga-
nizare si functionare a sindica-
telor a fost reglementat de mai
multe legi care confirma, fara
echivoc, continuitatea activita-
tii CGM - UGSR:

N Legea 52/1945, cu privire
la sindicatele profesionale, ca-
re asigura cadrul legal privind
continuitatea personalitatii ju-
ridice CGM-UGSR;

N Legea 3/30 mai 1950, care
clarifica continuitatea statuta-
ra silegald a sindicatelor;

M Legea 54/1991, cu privire la
sindicate;

M Legea 54/2003, a sindicate-
lor;

B Legea 62/2011, a dialogu-
lui social.

Tn conformitate cu prevederi-
le Conventiei nr.87 a OIM/1948,
privind libertatea sindicala si
apdrarea dreptului sindical, au-
toritdtile publice nu au dreptul
sd intervina pentru a limita sau
aimpiedica organizarea si func-
tionarea sindicatelor. Deoarece
UGSR nu a fost niciodata dizol-
vata, desfiintatd sau lichidatd, nu
au existat si nu exista hotarariju-
decatoresti de radiere a acestei

confederatii din Registrul speci-
alal persoanelorjuridice.Ba, mai
mult, institutiile statului, Guvern
siParlament, prin coresponden-
ta purtata din 1990 panain pre-
zent cu UGSR, confirma aceasta
realitate.Tn consecint3, UGSRde-
tine toate documentele juridice
caredemonstreaza legalitateasi
continuitatea sa istorica.

Atragem atentia asupra fap-
tului cé folosirea unor sintag-
me ideologice si politice de ge-
nul,fostul UGSR”sau asocierea
»anexa PCR"in aprecierea sau
analizarea structurilor sindica-
le, se plaseaza in afara dreptu-
rilor silibertatilor sindicale sinu
pot produce efecte juridice.

Tn aceste conditii, necesita-
tea pentru care, la datade 17
noiembrie 2012 a avut loc Con-
gresul dereorganizare al UGSR,
este demonstratd de urmatoa-
rele argumente:

HE Din nefericire, din cauza
legislatieiincdinvigoare, la care
confederatiile sindicale actuale
si-auadus contributiadin plinin
detrimentul salariatilor, mem-
bri de sindicat, greva nu se mai
poate declansala nivel national
deoarece numaiexista contract

colectivlanivel national,iar con-
tractele colective de munca la
nivel de sector sunt pe cale de
disparitie. Doar cateva contrac-
te mai suntin vigoare, deoare-
ce nu se pot negocia altele noi,
din cauza stabilirii in mod arbi-
trara unor sectoare de activita-
te care nu existd nicaieri in Uni-
unea Europeang;

ME Organizatiile sindicale la
nivel de unitate nu-si mai pot
apdra membrii nici in fata in-
stantelor dejudecatd, din cauza
unui Cod al Muncii care, practic,
alegiferat sclaviain Romania, iar
aceiasi lideri de confederatii nu
au depus nici macar o petitie la
Parlamentul European prin care
sd ceara declansarea procedurii
deinfringement;

W Pentru ca salariatii sa fie
reprezentati si aparati de orga-
nizatiile sindicale se impunea
modificarea Legiinr.62/2011,a
dialogului social, lucru care nu
s-aintamplat nici pana astazi.

De aniintregi,infruntea mis-
carii sindicale din Romania se
afla aceiasi lideri, majoritatea
dintre ei anchetati pentru fap-
te de coruptie din cauza patri-
moniului UGSR, acaparat prin
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Presedinte UGSR, Stefan Calinescu

frauda de catre unele confede-
ratii sindicale emergente anu-
lui 1989, chiar unul dintre acesti
lideri fiind condamnat la 7 ani
de detentie pentru luare de mi-
ta. Patrimoniul UGSR, constitu-
it din cotizatiile a peste 7,5 mili-
oane de membriavea, la 25 de-
cembrie 1989, 4,7 miliarde delei
si2,7 milioane de dolariexistenti
in documentelefinanciare siun
patrimoniu imobil alcdtuit din
peste 300 de apartamente, ho-
teluri, cluburi sindicale, case de
culturd, sute de hectare de te-
ren, ansambluri artistice, asoci-
atii sportive etc. Acest patrimo-

niu afostjefuitin mod constant,
asa cum rezulta si din anchete-
leinstitutiilor abilitate ale statu-
lui, Parchet, DNA si instante de
judecata.

Indiferentde acuzatiileunor
reprezentantisindicali, care, in
acesti23 de ani, auadus misca-
reasindicala la marginea so-
cietatiiromadnesti, UGSRisiva
apdra in continuare membrii,
in baza principiilor democra-
tiei europene.

Presedinte UGSR,
Stefan Calinescu
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Pentru o intelegere mai exacta a mizei afacerii SIND ROMANIA SRL, prezentam documente ce cuprind principalele informatii despre activele de turism ale UGSR, insusite si administrate/instrainate ilegal de liderii celor patru
confederatii sindicale din Romania, exploatate apoi la maximum, dar lasate in paragina si devastate, fara a se investi nimicin modernizarea si relansarea lor turistica.

na si Tratament a Sindicatelor’,
structurd administrativa care nu
avea calitatea de persoana juri-
dica si nu avea patrimoniu pro-
priu, avand ca obiect de activi-
tate administrarea patrimoniu-
lui statiunilor din subordinea
UGSR, iar aceasta subsuma toa-
teimobilele detinute in propri-
etatea UGSR, unitati pentru tu-
rism balnear si refacere a capa-
citatii de munca pentru salaria-
tii si pensionariimembride sin-
dicat. In baza biletelor de odih-
na sitratament emise de aceas-
ta, membrii de sindicat benefi-
ciau de concedii subventionate
inhoteluride 2si 3 stele. Eibine,
asupraacesteidirectii s-au con-
centratautoriijafului,adica ace-
iaceaveau sa devina boierii sin-
dicali ai patriei, iviti din magma
sulfuroasa a evenimentelor din
decembrie 1989.

PREMEDITAREA FRAUDEI
S-A FACUT PRIN FALSIFICAREA
DE DOCUMENTE

Tnainte de a infiinta societatea
prin care aveau sd preia in ad-
ministrare patrimoniul turistic
al UGSR, autorii jafului au incer-
catsa-siacopere operatiuneacu
documentejuridice, pentruanu
raspunde material si penal mai
tarziu, atunci cand se va desco-
peri jaful, pentru aceste frau-
de in forma continuata. Astfel,
reprezentantii CNSLRau recurs,
incadiniulie 1990, lafalsificarea
unui document fundamental
pentru ceea ce avea sa urmeze.
Este vorba, dupa cum am ardtat
dejain numarul nostru anterior,
despre elaborarea, la data de 4
iulie 1990, a unui proces-verbal
de predare-primire a patrimo-
niului fostului CC al UGSR, sem-
nat din partea CNSLR de catre
Minica Boaja, in calitate de vi-
cepresedinte al CNSLR si primi-
tor, pe de o parte, side llie Poro-
jan, ca reprezentant al Comite-
tului National Provizoriu de Or-
ganizare a Sindicatelor Libere
dinRomaniaal UGSR, pe dealta
parte, prin care se preda de ca-
tre comitet si se preia de catre
CNSLR intregul patrimoniu al
UGSRexistentla31.12.1989.
Acest proces-verbal este un
fals, intrucat presedinte in acea
perioada al Consiliului National
alUGSRera Stefan Calinescu, ca-

re nu I-aimputernicit pe llie Po-
rojan pentru a preda patrimo-
niul UGSR si, mai mult, nici ma-
car presedintele Consiliului Na-
tional provizoriu nu avea drep-
tul sa predea patrimoniul UGSR
fara o hotarare expresa in acest
sens a Congresului UGSR, care
nu a semnat si nici nu a impu-
ternicit pe nimeniin acest sens.

De specificat ca Minica Boaja
nu indeplinea functia de vice-
presedinte al CNSLR, nefiind
ales la Congresul din 28-29 iu-
nie 1990 al CNSLR.

Patrimoniul UGSR a fost jefu-
it si devalizat incepand cu 1 ia-
nuarie 1990 pandin prezent, iar
Jprocesul verbal de predare-pri-
mire”din 04.07.1990, intre UGSR
siCNSLR, afostintocmit, proba-
bil, retroactiv.

SIND ROMANIA, ,ASPIRATORUL”
AVERII A 7,5 MILIOANE
DE MEMBRI UGSR

La 17 august 1992, Confederatia
Nationala a Sindicatelor Libere
din Romania (CNSLR), reprezen-
tata prin Victor Ciorbea, Con-
federatia Nationala Sindica-
Ia (CNS) Cartel Alfa, reprezen-
tata prin Liviu Luca, si Confe-
deratia Sindicatelor Indepen-
dente (CSI) Fratia, reprezentata
prin Miron Tudor Mitrea, in cali-
tate de asociati, infiinteaza so-
cietatea cu raspundere limita-
t4 SIND ROMANIA. Societatea
are ca obiect principal de acti-
vitate prestatiile turistice. Capi-
talul social lainfiintarea societa-
tii este de 1.605.552.000 de lei,
repartizat, dupa cum am aratat
deja, astfel: 33,34 la sutd CNSLR,
33,33 lasuta Cartel Alfa, 33,33 1a
suta CSIFratia. Aportul in natura
- casele de odihna si tratament
proprietatea UGSR, iar aportul
in numerar la capitalul social,
totdinfondurile UGSR, afostde
642.220.800 de lei. Reamintim
faptul ca asociatiimentionatinu
aveau calitatea de proprietari ai
patrimoniului UGSR.

Trebuie amintit faptul ca
Uniunea Generala a Sindicate-
lor din Romania detine imobile
in 16 statiuni de odihna i trata-
ment din Romania. Cladirile au
fost fie construite de UGSR din
fonduri proprii, fie primite de-a
lungul timpului prin decrete,
hotarari de Guvern, hotarariale

18.000 de locuri de cazare,
reprezentand cel mai mare portofoliu hotelier
din Romania, a fost preluat de SIND ROMANIA SRL
dela UGSR prinincalcareaflagranta a legislatiei
invigoare, prin frauda, inselaciune si fals in acte.

Consiliuluide Ministrietc, iar te-
renurile aferente acestor cladiri
suntacordate de cdtre statul ro-
man UGSR-uluiin folosinta gra-
tuitd pe perioadd nedetermina-
t3.SIND ROMANIA devenea ast-
feladministratorul celui maima-
re portofoliu hotelier din Roma-
nia, detinand peste 18.000 locuri
de cazare.

Numai ca infiintarea si
functionarea SIND ROMANIA
SRL s-afacut prinincalcarea fla-
granta a legislatiei in vigoare,
prin frauda, inselaciune, fals in
acte, declaratii mincinoase si
alteilegalitati comise de ceicare
auinfiintat aceasta societate.

ANALIZA TEHNICA: ILEGALITATI
N SERIE, DESCOPERITE CHIAR
N DOCUMENTELE SOCIETATII

Oanalizadadocumentelorlacare
am avut acces pe parcursul do-
cumentarii acestui material (ac-
te constitutive ale societdtii ex-
trase de la ONRC), referitoare la
SC SIND ROMANIA SRL, duce la
cateva concluziide care organe-
leindreptvor trebuisatina sea-
main anchetele ce vor urma.

lata cateva dintre consta-
tarile noastre:

1.Intocmirea actelor oficiale
pe baza cdrorafunctioneazd so-
cietateanurespecta prevederile
Legiinr.31/1990 cu modificdrile
sicompletarile ulterioare.

2. Documentele obligatorii
afipublicate la Oficiul Registru-
lui Comertului sunt transmise
cu foarte mare intarziere de ca-
tre SC SIND ROMANIA SRL, exis-
tand chiardiferente de continut
pentru documente care trebuie
safieidentice.

3. Functionarea societatii SC
SIND ROMANIA SRL nu se ba-
zeazd pe actele constitutive ale
acesteia, cum ar filegal, ci doar
pe dispozitiile date de cétre ce-
le patru confederatii, chiar da-
ca acestea contravin legislatiei
invigoare siactelor constitutive
ale SC SIND ROMANIA SRL.

4. Intreaga existenta a SC
SIND ROMANIA SRL, capitalul
social, patrimoniul acesteia au
labaza, cumam amintit, actefal-
se, declaratii mincinoase, lipsa
de documente, frauda, insela-
torii, fals in acte facute de con-
federatiile care au infiintat soci-
etatea (Confederatia Nationala
aSindicatelor Libere din Roma-
nia, CSI Fratia, Cartel Alfa) si mai
apoi si de catre cei care au pri-
mit fn anul 1997 prin,,cesiona-
re” (conform inregistrarilor de
la Oficiul National al Registrului
Comertului) de cote parti din
capitalul social al SC SIND RO-
MANIA SRL, respectiv Confede-
ratia Sindicatelor Democratice
din Romania (CSDR), Blocul Na-
tional Sindical (BNS), Asociatia
Caselor de Cultura ale Sindica-
telor din Romania.

INCALCAREA FLAGRANTA
A LEGII NR. 31/1990

Prezentam catevaexemplede
incalcare a legilor si a actelor
normative la SC SIND ROMA-
NIA SRL.

In actul constitutiv al
societatii, din 17 august 1992,
suntincdlcate prevederile Legii
nr.31/1990 completata simodi-
ficata. Conformart. 7, pct.d, din
Legea 31/1990, actul constitu-
tival societatii in nume colectiv,
in comandita simpld sau cu ras-
punderelimitatd va cuprinde(...)
lit.d) capitalul social cu mentio-
narea aportului fiecarui asociat
fn numerar sau in natura, valoa-
reaaportuluiin naturdsimodul
evaluarii”.

In documentele care au stat
labazainfiintarii SC SIND ROMA-
NIA SRL - contractul de societa-

e—, laart.4 se specificau urma-
toarele:,Capitalul social la infiin-
tareestede 1.605.552.000delei,
fiind impartitin 1605 parti socia-
le a 100.000 fiecare parte, repar-
tizate dupa cum urmeaza (...)"

Nu este specificat aportul in
natura (nominalizarea acestu-

ia) pentrufiecare dintre actiona-
rii care au constituit societatea
(respectiv Cartel Alfa, CNSLR si
CSI Fratia) si nici - foarte impor-
tant! - nu sunt puse ladosarac-
tele de proprietate ale fiecarui
aportin natura la capitalul soci-
al de catre cele trei confederatii.
Astfel, nu se prezinta documen-
tele (foile) de varsamant ale ca-
pitalului social pentru suma de
642.220.800de lei care (asacum
estearatatlaart.5 din contractul
de societate al SC SIND ROMA-
NIA) reprezinta aport in nume-
rar al celor trei confederatii.

Aportulin natura la capitalul
social al SC SIND ROMANIA SRL
al celor trei confederatii, in va-
loare de 963.331.200 de lei, in-
scris in contractul de infiintare
a societatii, este justificat si do-
vedit pe baza,bilantului conta-
bil"ladatade 31.03.1992...al Di-
rectiei Caselor de Odihna siTra-
tament ale Sindicatelor prin re-
organizare.

Deciaportulin natura al con-
federatiilor (Cartel Alfa, CNSLRsi
Fratia) este probat de un bilant
contabil al unei alte entitati, care
este doar societatea ce adminis-
tra patrimoniul caselor de odih-
na si tratament ale sindicatelor
(panainanul 1992, cand a fost
jefuita de patrimoniu) sicareera
in subordinea UGSR.

De asemenea, sunt diferen-
teintre contractul de constitui-
reasocietatii SCSINDROMANIA
SRL semnatin fata notarului Sai-
movicillie ladatade 17.08.1992
si datele inregistrate la ONRC
aferente aceluiasi contract la
28.09.1992 (vezi tabel).

In Contractul de societate
inregistrat cu nr. 23591 la no-
tarul de stat Simovici llie la da-
tade 17.08.1992 nu se face do-

vada viramentului sumelor afe-
rente aportuluiin numerar pen-
trufiecare confederatiein parte
(nici total, nici partial), cu toate
calaONRCesteinscris cdaufost
depuse atat sumele constituind
aportin numerar, catsivaloarea
aportuluiin natura (care oricum
nu le apartine, ele fiind ale altei
societati, respectiv UGSR). Nu
se specifica nici cotele parti afe-
rente confederatiilor de varsa-
minte in lei la constituirea capi-
talului social si nici documen-
tele de proprietate ale obiecti-
velor (imobilele) reprezentand
aport, in natura, din partea fie-
caruiasociat, cu dovada propri-
etatii asupra acestora ale celor
trei confederatii.

Nu concorda nicinumarul de
parti sociale inscris la ONRC cu
celinscris in contractul de soci-
etate la capitalul social.

Nu este specificat aportul in
leila ONRC, iar sumele care alca-
tuiesc capitalul social sunt dife-
rite (intre contract siinscrierea
laONRCQ).

Diferente sunt si la procente-
le de participare la capitalul soci-
alintre cele doud documente ca-
reartrebuisafieidentice. Dease-
menea, in cadrul aceluiasi con-
tract de infiintare a SC SIND RO-
MANIA SRL, apar procente dife-
riteintre aportul la capitalul soci-
alsi(Cap.4din contract) cotade
participare la dividende a asoci-
atilor (Art.9,alineatul 8, pag.5din
contract). Cutoate caacestlucru
este permisinlegearomana, co-
telediferentiate de participarela
profit nu mai apar specificate in
modificarile intervenite prin ac-
te constitutive.

Intrebarea este: cum s-au
impartit dividendele intre acti-
onaripanainanul 19977

(Continuarein pagina4)

Capital subscris 1.605.552.000 1.605.600.000
Capital varsat 1.605.600.000
Aportnatura 963.331.200 963.360.000
Aportlei 642.220.800 -

Nr. parti sociale 1.605 16.056
Valoare partisociale | 100.000 100.000

Diferente intre Contractul de constituire a societatii SCSIND ROMANIA SRL
semnat la data de 17.08.1992, i datele inregistrate la ONRC, aferente

aceluiasi contract, la 28.09.1992
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Solidaritatea

NU EXISTA DOVEZI ALE
DEPUNERII CAPITALULUI SOCIAL
DE CATRE BOIERII SINDICALI

O altailegalitate vizeaza preve-
derileart.36,alin. 1si2, literele b,
dsifdinaceeasiLegenr.31.1990,
cucompletarile simodificarile ul-
terioare. Conform legii:

,1.Intermen de 15zile dela
dataincheierii actului constitu-
tiv, fondatorii, primii adminis-
tratori sau, daca este cazul, pri-
mii membri ai directoratului si ai
consiliului de supraveghere ori
un imputernicit al acestora vor
cerefnmatricularea societdtiiin
Registrul Comertuluiin a carui
raza teritorialaisi va avea sediul.
Eiraspundin mod solidar pentru
orice prejudiciu pe care il cau-
zeaza prin neindeplinirea aces-
tei obligatii.

2.Cerereavafiinsotita de: a)
actul constitutiv al societatii; b)
dovada efectuarii varsamintelor
in conditiile actului constitutiv;
) in cazul aporturilor in natura
subscrise si vdrsate la constitu-
ire, actele privind proprietatea,
iar in cazul in care printre ele fi-
gureaza siimobile, certificatul
constatator al sarcinilor de ca-
re sunt grevate”.

Ei bine, nu exista dovezi nici
ale depunerii in numerar a su-
melor pentru constituirea ca-
pitalului social pe confederatii
(nici provenienta acestor sume)
sinicidoveziale detineriiin pro-
prietate de catre confederatii a
imobilelor pe carele-auadus ca
aportin natura.

HOTARARILE AGA SUNT TRIMISE
LA ONRC CU iINTARZIERE DE...
ANI INTREGI

Oaltdilegalitate descoperita de
noiesteaceea privindinscrierea
la ONRC (Oficiul National al Re-
gistrului Comertului) a hotarari-
lor AGA ale SIND ROMANIA SRL.
lata spre exemplu cazurile a trei
dintre reprezentantii (adminis-
tratori) acestei societdti despre
care sefacreferirilamultiani du-
pa ce au dispdrut din societate.

Victor Bulacu si Sterian Mihai-
lescuaufostinregistratilaONRC,
in 1992, primul ca presedinte, al
doilea — ca administrator, prin
Cererea de mentiuninr.43852/
20.10.1992. La 09.03.2004 si
apoila 28.05.2004 se fac doua
mentiuni la ONRC referitoare la
ceimentionati maisus,insensul
ca se specifica retragerea din
functiealor,in conditiilein care
Victor Bulacu numaierainfunc-
tiedindatade 18.05.1998 (siin-
tre timp a decedat), iar Sterian
Mihailescu a maifost pefunctia
dedirectoreconomic-faptne-
specificatin ONRC—, sinupecea
de administrator, pana in anul
2000.0alta neconcordantd este
cea privind-o pe MariaMadalina

Mustatd, care a fost numita pe
functia de presedinte al consi-
liului de administratie sidirector
generalla 18.05.1998 si i s-a re-
innoit mandatul la 26.04.2004.
A plecat prin demisie — cerere
facuta la data de 03.01.2005 -
cu incepere de la 01.02.2005,
si nu prin revocare din functie
(asa cum este specificat la
ONRC in Cererea de mentiuni
nr.207386/17.05.2006).

Prin urmare, este necesar ca
organele in drept sa verifice re-
alitatea datelorinscrise caapor-
turila capital siadocumentelor
care atesta provenienta capita-
lului si apartenenta acestuiala
una dintre cele trei confedera-
tii, toate majorarile care aparin-
scrise la ONRC (care este apro-
barea, fundamentarea si prove-
nienta lor).

+RASPANDIRILE” ILEGALE DE
LA SIND ROMANIA CATRE ALTE
SOCIETATI ALE ACTIONARILOR

Pe de alta parte, conform statu-
tului, patrimoniul UGSR este uni-
tar. O intrebare de bun simt ar fi
aceasta: in ce instantd statutara,
darsilegalas-aluathotdrareade
a preda in administrare obiecti-
vele SCSINDROMANIA SRL citre
societdtile ai cdror actionari sunt
confederatiile actionare siin SC

Hotel Muncelul
(Baile Felix,
stanga) si Hotel
Dacia (Herculane,
dreapta), din
patrimoniul
UGSR, sunt pe
lista obiectivelor
instrainate de
baronii sindicali

SIND ROMANIA SRL? O astfel de
hotarare trebuia luata numaicu
aprobarea AGA a SC SIND RO-
MANIA SRL. Chiar dac& aceasta
hotarare exista, ea este ilegala,
intrucat se incalcd art. 192, pct.
2din Legea nr.31/1990, si anu-
me:,Pentru hotararile avand ca
obiect modificarea actului con-
stitutiv este necesar votul tutu-
ror asociatilor, in afara de cazul
in care legea sau actul constitu-
tiv prevede altfel”.

Seincalca si prevederile art.
193, alin. 2 din aceeasilege:,un
asociat nu poate exercita drep-
tul sdu de vot in deliberdrile
adundrii asociatilor referitoare
laaporturile salein natura saula
actelejuridiceincheiateintre ele
si societate”. Aceasta aprobare,
daca exista, este oricumilegalg,
intrucat, pe de o parte, SCSIND
ROMANIA SRL nu este proprie-
tara peimobilele aduse in capi-
talul social al acesteia - propri-
etarul legal este UGSR -, iar, pe
dealta parte, chiar dacd arexista
titluri de proprietate pe SCSIND
ROMANIA SRL, pentru imobile-
ledin capitalul social al acesteia,
ele sunt obtinute ca urmare a
unor acte intocmite in fals si a
uzului de fals in forma continu-
atd de catre confederatiile sin-
dicale CNSLR Fratia, Cartel Alfa,

BNS si CSDR. O alta intrebare, a
cdrei rezolvare se afld dejain lu-
cru, pe masa uneiinstante a Ju-
decatoriei Sectorului 1, este ur-
matoarea: Care sunt aproba-
rile SC SIND ROMANIA SRL pe
baza carora actionarul majo-
ritar de la SC SIND ROMANIA
SRL - respectiv CNSLR Fratia
(care, in baza unui contract de
asociere in participatiune nr.
394/01.04.2010, primeadreptul
defolosinta asupra unorimobi-
le ale SC SIND ROMANIA SRL) -,
subcontracteaza, la randul eij,
printr-un contract de manage-
ment, in anul 2011, catre o ter-
ta firma (SC Tour Mirinvest SRL,
Timisoara), conducerea respec-
tivelorsucursaleale SCSINDRO-
MANIA SRL?

Sa se prezinte oficial regis-
trul asociatilor care trebuia tinut
prin grija administratorilor si
care trebuia sa prevada, printre
altele, partea din capitalul social
care revine fiecdrui asociat, nu-
marul partilor sociale detinu-
te de fiecare asociat, transferul
partilor sociale sau orice alta
modificare privitoare la aces-
tea. (S-a incalcat, spre exem-
plu, siart. 198, pct. 1 din Legea
nr.31/1990:,Societatea trebuie
sd tina un registru al asociatilor,
in care se vor inscrie, dupa caz,

numele, prenumele, denumi-
rea, domiciliul sau sediul fieca-
rui asociat, partea acestuia din
capitalul social, transferul par-
tilor sociale sau orice alta modi-
ficare privitoare laacestea’, care
se coroboreaza cu pct. 2, ace-
lasi articol, si anume:,,Adminis-
tratorii raspund personal si soli-
dar pentru orice dauna pricinui-
ta prin nerespectarea prevede-
rilordelaalin. 1”).

O alta neregula vizeaza situ-
atiile financiare ale SCSIND RO-
MANIA SRL, care nu au fost de-
puse dupa aprobarea lor de ca-
tre adunarea generald a asocia-
tilor, in termen de 15 zile, la Re-
gistrul Comertului, in conformi-
tate cu Legea contabilitatii nr.
82/1991 republicatd, spre afi
publicate in Monitorul Oficial al
Romaniei,in conformitatecuart.
185dinLegeanr.41/1990, pct.4
si 5.1n aceste conditii, pe ce ba-
za s-a efectuat transmiterea par-
tilor sociale in anul 1997 (18 iu-
lie), inregistrata la Registrul Co-
mertuluila data de 09.11.1998.
A existat aprobarea adunarii
generale aactionarilor? -intru-
cat conform art. 202, pct. 1, din
Legeanr.31/1990,,,partile soci-
ale pot fi transmise intre asoci-
atiiarlaacelasiarticol, pct. 2, se
mentioneaza:, Transmiterea ca-

y
y

O alta problema este cea adividendelor
societdtii. Urmare a insusirii frauduloase a
patrimoniului turistic al UGSR si a exploa-
tarii acestuia prin SC SIND ROMANIA SRL,
profiturile obtinute (din anul 1990 si pana
in prezent) au fostin mare parte insusite de
»actionarii”societatii sub forma de dividen-
de, si nu reinvestite, cum ar fi fost legal.

Art. 272, alin. 1 din Legea nr. 31/1990
completata si modificatd prevede:,Se pe-
depseste cuinchisoare de la2la8anifonda-
torul, administratorul, directorul sau repre-
zentantul legal al societatii care: incasea-
za sau plateste dividende, sub orice forma,
din profiturifictive ori care nu puteau fi dis-
tribuite, in lipsa de situatii financiare sau
contrarii celor rezultate din aceasta”.

La art. 273 din aceeasi Lege nr.31/1990
se prevede ca, se pedepseste cuinchisoare
dela6lunila5aniadministratorul, directo-
rul, directorul executiv sau reprezentantul
legal al societatii care:acorda imprumuturi
sau avansuriasupra actiunilor societatii”. De
exemplu,inanul 1998, Cartel Alfaacordd un
imprumut CSDR in suma de 15.000 de do-
lari, pentru care solicita garantarea cu 3 la
sutd din actiunile detinute in SC SIND RO-
MANIA SRL de citre CSDR - art. 3 din,,Pro-
tocolul de imprumut”nr. 532/03.03.1998
— activitate nespecifica si nereglementata
delegile de organizare sifunctionareasin-
dicatelor. Cele de mai sus sunt doar cateva
dintre neregulile constatate de noi intr-o

documentare facuta pe baza documente-
lor la care am avut acces, nereguli suficien-
te pentru a-i trimite, pentru cativa ani, lao
casa de,odihna”dotata obligatoriu cu gra-
tii la geamuri si lacate la usi, pe liderii sindi-
cali care au jefuit cu buna stiinta patrimo-
niul UGSR.

Tn afara faptului c3, de peste 20 de ani,
cele patru confederatii sindicale (CNSLR
Fratia, Cartel Alfa, BNS, CSDR) care si-au
insusit ilegal, fara just temei, patrimo-
niul UGSR, isi insusesc din profitul acestei
societati si dividendele (fara a mai aminti
aici diversele avantaje pe care le au din ex-
ploatarea bunurilor in discutie), asistam in
ultimii ani si la o decapitalizare siincercare
de instrainare prin diverse mijloace a bu-
nurilor din patrimoniul UGSR (care oricum
nu le apartinea).

Astfel, in aprilie 2010 cele patru confe-
deratii actionare, prin fals!, la SC SIND RO-
MANIA SRL, hotarascintr-oadunare gene-
rald sa-siimparta — prin contracte de asoci-
ere in participatiune cu cedarea dreptului
de folosintd —, in cotele parti pe care le de-
tinin SC SIND ROMANIA SRL, imobilele cu
destinatie turisticd ce sunt inscrise in capi-
talul social al societatii. Fiecare confederatie
isi constituie o societate (unde sunt actio-
nari majoritari) care sa foloseasca bunurile
luate de la SC SIND ROMANIA SRL.

In anul urmator, respectiv aprilie 2011,
CNSLR Fratia, fara nicio aprobare legala de

la SC SIND ROMANIA SRL, semneaza un
contract cu SCTOUR MIRINVEST SRL, Timi-
soara (nr.663/20.04.2011), prin care cedea-
za managementul SCSINDTOURTRADING
SRL (societatea infiintatd in anul 2010 - in
care CNSLR Fratia detine 95 la sutd din ca-
pitalul social — pentru folosinta imobilelor
provenite din SC SIND ROMANIA SRL) pen-
tru o perioada de noud ani, contra unei su-
me de 600.000 de euro/an (in conditiile in
care numai unitdtile din Herculane ale SC
SIND ROMANIA SRL dadeau un profit de cir-
ca 3 milioane de euro/an). S-au externali-
zat achizitiile si se platesc onorarii catre fir-
me din cadrul gupului MIRINVEST (inclu-
sivfirma de avocatura). Acest din urma caz
afost deja rezolvat de catre DNA, anul tre-
cut, prin trimiterea in fata instantei a celor
responsabili, lista obiectivelor astfel instra-
inate cuprinzand vile si hoteluri, precum:
Hotel Dacia - Herculane, Hotel Domogled
— Herculane, Hotel Muncelul — Baile Felix,
Hotel Montana - Covasna, Hotel Somesul -
Sangeorz-Bai, vilele Bradisor, Vidruta, Com-
plex comercial Voineasa, vile-apartament
Voineasa, Vila Predeal, vilele 1-5Vidra - toa-
teapartinand, desigur, UGSR.

Este oare normal ca un grup restrans de
persoane sd ia in mod abuziv patrimoniul
unei organizatii cu o traditie de peste 106
ani si sa nu raspundd in fata justitei pentru
abuzurile sifraudele comise, iar organizatia
UGSR, membru fondator al Organizatiei
Internationale a Muncii (OIM) si singu-
ra organizatie afiliata Federatiei Sindicale
Mondiale (FSM), s fie pusa in situatia de a
apela la justitie pentru a fi pusa in dreptu-
rile eilegale?!

tre persoane din afara societatii
este permisa numai daca a fost
aprobata de asociati reprezen-
tand cel putin % din capitalul
social”(in cazul de fata, de catre
cei doi actionari, adicd CNSLR
Fratia si Cartel Alfa). Hotdrarea
adunarii asociatilor, adoptata
inconditiilealin.2, sedepunein
termen de 15 zile la Oficiul Na-
tional al Registrului Comertului
spre a fi mentionata in registru
si publicatd in Monitorul Oficial
al Romaniei, partea a IV-a. Ast-
fel, nefiind indeplinita procedu-
ralegald de publicare ce trebuia
efectuatd de SC SIND ROMA-
NIA SRL cu privire la transmite-
rea de parti sociale, nu s-au pu-
tut face nici cererile de opozitie
de catre UGSR (conform Legii
nr.31/1990) prin care sa se so-
licite instantei repararea preju-
diciului cauzat (prin transmite-
rea catre tertia partilor sociale),
precum si eventuala atragere a
rdspunderii civile a asociatilor
care au cedat pértile sociale.Tn
acest cazs-auincalcat prevede-
rile art. 202, alin. 2 (3).,Transmi-
terea partilor sociale va opera,
in lipsa unei opozitii termenu-
lui de opozitie prevazut de art.
62.Transmiterea partilor sociale
trebuie inscrisa in Registrul Co-
mertuluisiin registrul de asoci-
ati al societdtii” (se incalca pre-
vederileart.203, pct. 1,Legeant.
31/1990, partea cu registrul de
asociati).

La fel, in toate sedintele de
Adunare Generala a Actionari-
lor, participantii la respective-
le adunari trebuiau sa prezin-
te (si sa se aflein dosarul de se-
dintd) mandate, procuri specia-
le,imputerniciridin partea con-
federatiilor pe care le reprezen-
tau, in care sa se prevada data
adunarii pentru care este emisa
procura speciald, imputernici-
rea din partea confederatiei ca-
re emite procura speciala (man-
datul) pentru fiecare punct de
pe ordinea de zi si specifica-
rea votului (pentru, impotriva
sau abtinere) si daca se consi-
derd necesar explicitarea aces-
tuia (art. 125/Legea 31/1990).
Chiar daca punctele de pe ordi-
neadeziaadunarilorgenerale
ale actionarilor SCSIND ROMA-
NIA SRL au facut obiectul dez-
baterilor in birourile operative
ale confederatiilor, trebuie ve-
rificat daca la dosarele aduna-
rilor generale ale SC SIND RO-
MANIA SRL existau procuri date
de confederatii sidacd acestea
respectau hotararile organelor
de conducere ale confederatii-
lor cu privire la modalitatile de
abordare si solutionare a punc-
telorinscrise peordineadezia
sedintelor AGA a SC SIND RO-
MANIA SRL.



Solidaritatea

WWW.ugsr.ro

ilegal, prin mijloace frauduloase,
si trebuie restituit institutiei

Publicam astdzi un nou document oficial, emis de Departamentul
National Anticoruptie, din care rezultd fard dubii ca patrimoniul
UGSR afostinsusitilegal de unele confederatii sindicale, prin
sdvdrsirea infractiunii de inseldciune, faptd penald prescrisd astazi,

dar dovedita de un procuror, ceea ceinseamnd cd imensa avere
trebuie sd se reintoarcd la matcd, adicé la UGSR. Conteazd mai

putin rdspunderea penald a infractorilor, cat recupararea averii
milioanelor de romani (astdzi 4,5 milioane dintre ei sunt pensionari!)

-

v " ‘
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=
care au cotizat zeci de ani, lunar, cu 1 la suta din salariu. Si este vorba
despre cotizatii platite confederatiei UGSR, care aimplinit deja,

lajumdtatea anuluitrecut, 106 ani de existenta! Oare cine vrea,
cu buna stiintd, sd inmormdnteze istoria sindicalismului nasional?

W< 4

H E Dan Badea

ocumentul inedit

prezentat in ex-

clusivitate de zia-

rul,Solidaritatea”
in paginile 6-7 este o rezolutie
aunuiprocurordin cadrul Sectiei
de combaterea coruptieidin ca-
drul Directiei Nationale Antico-
ruptie (DNA).Inurmaanalizeimo-
duluiin care patrimoniul UGSR
a fost luat cu japca de CNSLR,
Cartel Alfa si CSI Fratia, la ca-
re aveau sa se alature, ulterior,
BNS si CSDR, s-a ajuns la conclu-
ziacd,inacest caz, este vorbades-
preinsusireafrauduloasa, prin
inselaciune, aunuipatrimoniu
careapartinedefaptsidedrept
UGSRssi celor peste patru mili-
oanede pensionari.

Maimult, este extrem deinte-
resant faptul ca acelasi procuror
prezinta simodulin care proprie-
tarul dedreptal acestui patrimo-
niu-UGSR - poate trece la recu-
perarea pe cale legala a ceea ce
i-afostfuratde nisteindivizi care,
daca n-arfiintervenit prescriptia,
arfipututficonsideratiinfractori
dedreptcomunsiarfifost colegi
de celula cu Marius Petcu, singu-
rul dintre ei condamnat.

Cu privire la jefuirea imensu-
lui patrimoniual UGSR, procuro-
rii DNA au fost sesizati de catre
Stefan Calinescu, reprezentantul
sipresedintele UGSR. Liderul sin-
dical selupta de 23 deanipentru
readucerea la matca a patrimo-
niului acestei institutii. Acesta a
fost creat prin munca milioane-
lor de romani, cei mai multi din-
tre eifiind astazi pensionari care
incdmaisperalaunbiletdetrata-
mentintr-ostatiune pentru con-
structia cdreia a cotizat aproape
intreaga viata.

Mafia sindicala se teme de
preocuparea procurorilor anti-
coruptie, deoarece, chiar daca
fapteleliderilor sindicalisunt pre-
scrise, reintregirea patrimoniului
UGSR s-ar puteafacesi prin con-
fiscarea averilor acestor infrac-
tori-prescrisi.

Inainte de a prezenta rezo-
lutia, ca document, este util un
scurtrezumatal acesteia, pentru
o maibunaintelegereaei.

Procurorii DNA, porninddela
sesizarea facuta de presedintele
UGSR, Stefan Calinescu, si-a pro-
pussa clarifice, chiar dacafaptele
reclamate sunt prescrise, faptele
de coruptie comise,inactivitatea
de administrare a patrimoniului
sindical’, precum si de,,a stabili
cine este titularul dreptului de

proprietate asupra bunurilor
mentionate” de liderul UGSR.
Magistratii au analizat solicita-
rea liderului UGSR sub doua as-
pecte: personalitatea juridica a
UGSRssi patrimoniul UGSR.

in primul caz, al personalitatii
juridice, concluzia procurorului
ClaudiaRosu estedestuldeclara:
~UGSRexista, nuafostdesfiin-
tat(niciodata), areun patrimo-
niu propriu, de care a fost de-
posedatfraudulos’.Este o con-
cluzie care trebuie sa-i dea fiori
reci pe sira spindrii unui Bogdan
Hossu, de exemplu, care s-a in-
grasat vizibil din administrarea
patrimoniului UGSR.

Pentru a a junge la aceastd
concluzie, procurorul de cazana-
lizeazdistoricul UGSR, de lainfiin-
tare (1906) pana la dataformula-
rii sesizarii de cdtre reprezentan-
tul UGSR (2011), istoric prezen-
tatpelargin cadruldocumentu-
lui pe care-l prezentam.

Trebuieretinutfaptul ca, spu-
ne procurorul, la 25 decembrie
1989, cand s-adecis schimbarea
vechilor institutii de stat, in ca-
drul UGSR s-a destituit organul
de conducere, sinu persoanaju-
ridica, asacumaullasat sa seinte-
leaga boierii sindicali:,la nivelul
UGSR (al careiorgande conduce-
re afost destituit, deci nu persoa-
na juridica), s-a constituit Comi-
tetul National Provizoriu de Or-
ganizarea Sindicatelor Liberedin
Romania (CNPOSLR), la initiati-
vaunuigrupdin carefaceau par-
te CALINESCU STEFAN, HENTER
GAVRILA s.a., persoane cu func-
tii de conducerein cadrul misca-
rii sindicale”. Mai mult, se spune,
conform Decretului 31/1954,in
vigoare la 22 decembrie 1989,
Jpersoana juridica inceteaza de
a avea fiinta prin comasare, di-
vizare sau dizolvare” or, niciuna
dintre aceste hotariri nu a fost
luata ulterior. ,In privinta UG-
SR nu a existat, din decembrie
1989 si pana azi, o astfel de ho-
tarare a organului competent
(conform statutului—congresul)
sauaaltororganedestat (aseve-
deaadresa de verificare dela Se-
cretariatul General al Guvernu-
lui), adresa Camerei Deputatilor,
orihotararijudecatoresti privind
constatarea dizolvarii de drept.
Dizolvarea organului de condu-
cere a UGSR (Consiliul Central)
nu echivaleaza si nu se confun-
da cu persoana juridica in fiinta
sa”—spune procurorul DNA.

Mai mult, la aparitia Legii nr.
54/1991,,Statutul UGSR era in
acord cu dispozitiile acesteia,
continand cerintele obligato-
rii stabilite de lege”. Procurorul

DNA demonstreaza apoi ca toa-
tefederatiile siconfederatiile infi-
intate ulterior,incepand cu CNS-
LR, reprezinta in realitate,fracti-
uni”ale UGSR -,singura uniune
cucaracter de reprezentativitate
nationald”-ininteriorul careia,a
nceput acest proces de organi-
zare provizorie sitranzitorie, prin
CNPOSLR”. Pentru aceasta, ma-
gistratul aminteste inclusiv
de stenogramele sedintelor
CNPOSLRdin 55si 12 martie 1990,
undeaufostdiscutate cererilede
afiliere a unor federatiila UGSR.

Deocamdata, in marele do-
sar 109/P/2011, care-i vizeaza
petotiboierii sindicali ce s-auin-
fruptat din patrimoniul UGSR,
aufostemise, prin disjungeri, re-
zolutii privind activitatea infrac-
tionala a lui Minica Boaja si llie
Porojan (material publicatin nu-
marul trecut al publicatiei noas-
tre), precumsialuiVictor Ciorbea
(presedinte CNSLR) si a altor
persoane. Acestia au introdus
in mod abuziv, prin inselaciu-
ne, in statulul CNSLR, prevederi
prin care se atesta,in mod ne-
conform cu realitatea ca CNSLR
preia prinabsorbtie, ca succesor
universal, patrimoniul fostului
CCalUGSR’, fapta prescrisd insa,
pentru ca au trecut peste 20 de
anidela comitereaei.

Acesta este chiar obiectul
Rezolutiei pe care o prezentam
acum. S-a demonstrat deja, de
catre procurori, ca la baza mare-
luijafasupra patrimoniului UGSR
stau cateva documente false,
precum Statutul CNSLR din
16.03.1990 (in care s-au introdus,
laart. 26, prevederineconforme
curealitatea), procesul-verbal de
predare-primire din 04.07.1990
(realizat de Minica Boaja in
cardasie cu Victor Ciorbea
si cu un personaj - llie Porojan
— folosit pe post de semnatar
in locul adevaratului reprezen-
tant al UGSR, Stefan Calinescu),
dar sitranzactia din 07.11.1991
(prin care s-a impartit patrimo-
niul UGSR intre CNSLR, Cartel
Alfasi CSIFratia).

Concluzia procurorului es-
te,asadar, aceea cd patrimoniul
UGSR a fost preluat ilegal, prin
mijloace frauduloase si trebuie
restituit institutiei jefuite. Adi-
ca UGSR.

JAstfel, prininducereain eroa-
re a reprezentantilor UGSR (prin
CNPOSLR) de catre reprezentan-
1ii CNSLR care au redactat statu-
tul acesteia, precum si de fos-
tul presedinte al CNSLR, Victor
Ciorbea, prin mijloace fraudu-

loase (inscrisuri al caror caracter
fals a fost deja constatat) si prin
prezentarea unor situatii de fapt
neconforme cu realitatea, s-a
produs o confuzie voita asupra
situatiei juridice a patrimoniu-
lui, precum si un prejudiciu con-
stand in dobandirea unei pose-
sii de rea-credinta asupra patri-
moniului persoanei vatamate,
UGSR, si lipsirea acesteia de fo-
losinta bunurilor side culegerea
fructelor acestora”

Adica exact ceea ce trebuia
demonstrat (Quod erat demon-
strandum).

Ceea ce urmeaza insa este
magistral: procurorul, care nu
poate exercita din oficiu actiu-
nea civila, indica inclusiv cailele-
gale de urmat pentru recupera-
rea acestui patrimoniu, printr-o
actiune civila din partea UGSR:

- sub aspect civil, se impune
repararea pagubeiproduse prin
comiterea acestor fapte, sensin
care persoanavatamata (UGSR),
in conditiile dovedirii unuiinte-
res legitim, ndscut, actual, per-
sonal si direct, va putea solicita
anularea dispozitiilor din Statu-
tul CNSLR din 16.03.1990, pre-
cumsiaactelor subsecvente, pri-
vind calitatea acesteia de succe-
sor universal al UGSRside prelu-
are prin absorbtie a patrimoniu-
lui; anularea procesului-verbal
din4.07.1990 de predare-primi-
rea patrimoniului;anulareatran-
zactieigeneraledin7.11.1991;

- ulterior acestor demersuri,
seimpuneintroducerea unorac-
tiuniinrectificare de carte funci-
ard,inbazaart.33-38din Legea
nr.7/1996, intrucat actele juridi-
cein baza carora s-au facutinta-
buldrile nu sunt valabile, in baza
hotdrarilorinstantei putandu-se
initiaactiuniinevacuare (fardase
punein discutie dreptul de pro-
prietate, ci pentruaparareadrep-
tuluidefolosintd, sensin careac-
tiunile de acestfel suntadmisibi-
le, conform practicii judiciare).

,Estede mentionatca, potrivit
art. 1 din Protocolul nr. 1 la Con-
ventia pentru Apdrarea Dreptu-
rilorOmuluisia Libertatilor Fun-
damentale, ,orice persoana fizi-
ca saujuridicd are dreptul la res-
pectarea bunurilor sale. Nimeni
nu poatefilipsit de proprietatea
sa decat pentru cauza de utilita-
te publica siin conditiile prevazu-
te de lege si de principiile gene-
ralealedreptuluiinternational”’-
incheie procurorul DNA, Claudia
Rosu, inainte de a dispune NUP
fata de inselaciunea comisa de
boiernasul sindical Ciorbea, pe
motiv de prescriptie.

HINTSTERUL PUBLEC
PARCHETOL DE TE an‘m
CORTE DB CRSRTIE §1 SO0
lm]:'\g‘m_-rm FAIRIALE. ANTICCHEEY
Bactia de combastacd & eoruptial
operator data ne. 4473

ne. 197/8/2011

Re2O0LUTIE

19 septembrie 2011

iod
g cadrul Dixectie
procaror

CLAUDIA ROFU = sectia da combatere 2

wagionale Anticorupfie,

coruptied, L de

umAry
Avand de solutionat dogagul <u 0O

mai sus,
cCORSTAT:

dosarul nr.

4.07.2011 la
ta data de 1 : i reetdri ou

3 i ce
e se efsctuealZ
9/pf2011, in car .
. la poaibile acte de coruptie sfvarsi
s HOSSU BOGDAN, LUcKk LIVIO %.8. in

- PETCU HMARTUS, . ¢ .
; arucd <2 patrimoniul sindical, a fost Lp

: a a
1:: gerai formulacd de Uniunes Genera
plén

Utare care stabilean
al Patrimoniului,
Perscanele oy fun,

Caracterul inaly enabil
confederatiile sindicale
ctii de

Prin
conducere din ca

acestora " au Procedat la uanzarea unor act ive
’ LB L.
.ulob:l:.axe in unele dintre Cazurji Contract is

tate pe cale judecatareasc.i,

Astfel,
el din actele Premergitoare efectuate a
Cd la datele g4
CNSLR, ¢ 16.03.1990 (statues;

absorbtie g
Patrimoniyl fostului ¢o al
{proces-verbal de
7.11.1991 ltranzaciie
Patrimoniulyg)

Succesor universal,
UGsR), 4,07 +1590
patrimoniulUiJ "
impdrtire a

Preluara g

generaly de

o ; S~ay sdv, i
b tiunile Jg ingeliciung, Prav, de .
- i . & art. 2
Astfal, $1: S Cup., cu aplic, art 13 5
¥ Prin induceras . g

in

xePTexEntantilor UGS 8roars a

! prin cupospy )

Precum gj de
Ciorhea' i
fzaudulan.se
S a fost deja
entaresy Unor Situatii
cu realitatea,

$i prin pres
fapt neconforme
confuzig

de
S=2 produs ¢

nale fapa de ciorbed
21

ip
Heincepered grmariri v 5 per”a“ela
i &
GSLE
Al 51 putul CF
b pta care au radactat 3ta g .
v - 215 Bd. ¢
nmdennft-l jnfr. prev- de art.
aub aspecty e
¢ Cip.r OV aplic. art: 1
- : |
solutia 13 camunit:é. e i
jelile judmiaxe 4
2 82 al. 3 C.pP-
tululs conform art. 1
ata’




6 Solidaritatea

WWW.ugsr.ro

Prezentam integral documentul primit de la DNA:

ROMANIA

MINISTERUL PUBLIC

PARCHETUL DE PE LANGA INALTA CURTE DE CASATIE SI JUSTITIE
DIRECTIA NATIONALA ANTICORUPTIE

SECTIA DE COMBATERE A CORUPTIEI

Operator date nr. 4472

Nr.197/P/2011

REZOLUTIE
19 septembrie 2011

CLAUDIA ROSU - procuror in cadrul Directiei Nationale
Anticoruptie, Sectia de combatere a coruptiei,

Avand de solutionat dosarul cu numdrul de mai sus,
CONSTAT:

Ladatade 14.07.2011,ladosarul nr.109/P/2011,in care se efec-
tueaza cercetari cu privire la posibilele acte de coruptie savarsite
de PETCU MARIUS, HOSSUBOGDAN, LUCA LIVIU s.a.inlegatura cu
patrimoniul sindical, a fost depusa plangere formulata de Uniunea
Generala aSindicatelor din Romania (UGSR), reprezentata de CALI-

NESCU STEFAN, presedinte, prin care s-a solicitat efectuareadecer-
cetari cu privire la deposedarea UGSR, prin savarsirea unor infrac-
tiuni deinselaciune, fals si uz de fals, de patrimoniul say, fiind grav

vdtamate interesele acestuia si ale membrilor de sindicat. Cauza a
fost disjunsa siinregistrata cu numarul 197.

Conformactelor depuse la dosarul cauzei, patrimoniul UGSRera
compus, in decembrie 1989, din numeroase bunuriimobile date
in proprietatea sa prin decrete si hotarari ale Consiliului de Ministri,
conform legislatiei in vigoare la acea datd, imobile construite din

fonduri proprii, precum si disponibilitati banesti in valoare de 4,7

miliarde de lei si 2,7 milioane de dolari.

Desi sub aspectul raspunderii penale, faptele pretins comise la
nivelul anului 1990 intra sub incidenta institutiei prescriptiei, exis-
tentain cadrul dosaruluinr. 109/P/2011 a unor indicii referitoare la
comiterea de fapte de coruptiein activitatea de administrare a pa-
trimoniului sindical a determinat organele de urmarire penala sa
efectueze o analizaé aprofundata adocumentelor puse ladispozitie

de parti sau obtinute in ancheta, pentru a stabili cine este titularul
. acordat personalitate juridica CNSLR. In statutul CNSLR (al carui
¢ continut nu este cenzurat de instanta de judecata) s-a prevazut, la

dreptului de proprietate asupra bunurilor mentionate.
Din actele premergdtoare efectuate au rezultat urmatoarele:

A.Cuprivirela personalitatea juridica a UGSR

Prin sentinta civila nr.43/PJ/11.06.1945, Tribunalul lifov a hota-
ratacordarea personalitatii juridice Confederatiei Generale a Mun-
cii (CGM) si inscrierea acesteia in registrul special al Tribunalului.
Aceasta titulatura s-a perpetuat pand in 1953, cand Congresul sin-

dicateloraales Consiliul Central al sindicatelor (in fapt aceeasi per-
soana, cu aceeasi reprezentativitate si aceleasi atributii), denumi-

re sub care s-au facut ulterior referirile la CGM, iar la Congresul Mis-
carii sindicale din mai 1966 s-a hotarat schimbarea denumirii aces-
teiain UGSR, nefiind vorba despre infiintarea unei noi persoane ju-
ridice, ci de schimbarea denumirii uneia existente si de reinnoirea
statutului, cu noua denumire. Prin aceasta hotarare, miscarea sin-
dicala arevenitla denumirea istorica data la Congresul din august

1906 si si-a continuat atributiile specifice, ca uniune cu caracterde

reprezentativitate la nivel national.

La 25 decembrie 1989, pe fondul miscarii revolutionare si a

schimbdrii regimului politicdin tard, la nivelul UGSR (al careiorgan
de conducere a fost destituit, deci nu persoana juridica), s-a con-
stituit Comitetul National Provizoriu de Organizare a Sindicatelor
Libere din Romania (CNPOSLR), la initiativa unui grup din care fa-
ceau parte CALINESCU STEFAN, HENTER GAVRILA s.a., persoane cu
functii de conducerein cadrul miscarii sindicale. Cu aceasta ocazie

s-a propus transformarea UGSRin Uniunea Federatiilor Sindicate-
lor Libere din Romania (UFSLR), fiind formulata la 23.01.1990, ce- :

rere la instanta in acest sens. Cererea a fost ulterior retrasa cu mo-
tivarea, insusita de instantd prin sentinta civila din 13.02.1990, ca
prin sentinta civild nr.43/PJ/11.06.1945, Tribunalul lifov a hotarat
acordarea personalitatii juridice Confederatiei Generale a mun-
Cii (CGM), personalitate mentinutd pe parcursul timpului siinsera-
ta inclusivin Statutul UGSR din 1966, unde, laart. 19 se prevede ca
UGSR este persoand juridica.

nizare de sine statatoare si cu patrimoniu propriu, afectat realizarii
unuianume scop, inacord cuinteresul obstesc, avand capacitatea
de aaveadrepturisi obligatii (spre exemplu, prin decrete sau HCM
i se acorda dreptul de proprietate asupra unorimobile din fonduri
propriiale UGSR).

Conform Decretului nr. 31/1954, in vigoare la 22 decembrie

1989, persoana juridica inceteaza de a avea fiintd prin comasare,
divizare saudizolvare.In privinta UGSR nu aexistat, din decembrie :

1989 si pana azi, o astfel de hotarare a organului competent (con-
form statutului — congresul) sau a altor organe de stat (a se vedea
adresade verificare dela Secretariatul General al Guvernului) oriho-
tarari judecatoresti privind constatarea dizolvarii de drept. Dizol-
varea organului de conducere al UGSR (CC) nu echivaleaza sinu se

Miron Mitrea

Victor Ciorbea Minica Boaja
confunda cu persoana juridica infiinta sa.

zitiile acesteia, continand cerintele obligatorii stabilite de lege.
Ulterior, in cadrul miscarii sindicale au inceput sa se transforme

i federatii, pe baze democratice, prin reorganizarea unoradintre ce-
i leexistentelanivelulanului 1989, cu precizarea cd, laacelmoment,

singura uniune cu caracter de reprezentativitate nationala aramas
UGSR, ininteriorul careiaainceput acest proces de organizare pro-
vizorie si tranzitorie, prin CNPOSLR.

Din unele din vechile structuri ale UGSR s-au constituit mai mul-

te federatii, care, la 5.03.1990, au participat la adunarea de consti-
tuire a Confederatiei Nationale a Sindicatelor Libere din Romania,

prilej cu care s-a stabilit ca, pana la data tinerii congresului CNSLR,
conducerea acesteia sa fie asigurata tot de CNPOSLR, ca structura
provizorie a structurii nationale UGSR.

Una dintre dovezile faptului cd CNSLR a constituit doar o fracti-
une din UGSR o reprezintd stenogramele sedintelor CNPOSLR din
5.03.1990si 12.03.1990, in care s-au discutat cererile de afiliere a

unor federatiila UFSLR (infapt, UGSR) si despre constituireaCNSLR,
laacelmomentfacandu-se distinctiaintre celedouaformedeorga- :

nizare, precum si de aparitia CSI Frdtia, purtandu-se discutii cu pri-
vire la o eventuala impadrtire a patrimoniului UGSR, insa dupd con-

. stituirea noilorfederatii, moment pana la care UGSR arfi continuat

sa fiinteze in forma din decembrie 1989.

Lipsaintentiei de desfiintare a UGSR este relevata si de urmatoa-
rea pozitie exprimata chiar de Bogdan Hossu in sedinta CNPOSLR
din 12.03.1990:,Intrucét sistemul de venituri se schimba, ponde-

rea ca atare — UGSR lua 60 la suta si acum din sondajul efectuatva
¢ patrimoniul aferent.

lua 10-20-30la suta din cotizatiile de sindicat”
Prin sentinta nr. 782/16.03.1990 a Judecatoriei Sectorului 1 s-a

art. 26, ca fondurile sale banesti provin din patrimoniul CCal UGSR,
dobandit de CNSLR, ca succesor universal, prin absorbtie. CALI-
NESCU STEFAN, coordonator al CNPOSLR, desi reprezentat in in-

stanta, nu a cunoscut aceste prevederi ale statutului, intocmitde :

un colectiv de persoane avand diferite specializari.

infapt, nu era posibil ca o organizatie ca CNSLR, care constituia

si reprezenta numai o parte a noii miscari sindicale, sa preia patri-
moniul UGSR, care reprezenta miscarea sindicala la nivel national.

Faptul caintre 19905i 2005, cand UGSRainceput efectuarea de-
mersurilor in vederea redobandirii in folosintd a patrimoniului, nu
s-a desfasurat o activitate sustinutd, din cauza confuziei existente
cu privirela patrimoniuin plan social-politic, nuarerelevantajuridi-
ca, intrucatintentia manifestata din 2005 de UGSR (prin CNPOSLR)

numarand peste 1,5 milioane de membri.

Din 2005 péana azi, UGSR a solicitat fie constatarea continuitdtii
sale, fie o noua personalitate juridicd, aspecte carearavea un carac-
ter superfluu, avand in vedere rationamentul expus anterior, con-
form caruia UGSR exista, nu a fost desfiintat si are patrimoniu pro-
priu, de care a fost deposedat fraudulos.

B. Cu privire la patrimoniul UGSR

Tn conditiile anterior aratate, patrimoniul UGSR era administrat
prin CNPOSLR, procesul de transformare a tuturor federatiilor fi-
ind unul de durata.

CNPOSLRs-aadresat lui Petre Roman, prim-ministru, ardtand ca
s-au creat unele confuziiin procesul de organizare a sindicatelor li-
beresicd o eventuala divizare a patrimoniuluifostului Consiliul Cen-
tral al UGSR, problema cu multipleimplicatii sociale si juridice, este

de competenta exclusiva a Congresului sindicatelor din Romania,
carearfiavutlocdupafinalizarea alegerilor la nivelul sindicatelor,a :
. ligilor profesionale, a federatiilor si a confederatiilor sindicale.

UGSR s-a supus Decretului nr. 31/1954 privind persoanele fizi-
cesijuridice, fiind, conformart. 26, lit. e, persoana juridica cu orga- :

Prin rezolutia din 3.04.1990, prim-ministrul Petre Roman a sta-
bilit ca, orice alte decizii privitoare la patrimoniul UGSR se amana
dupa congresul sindicatelor”.

Unaltargument care atestd lipsa de reprezentativitate a CNSLR
il constituie,nota privind vizita in URSS a unei delegatii sindicale

xn

din tara noastrd’,

tain URSS.

In perioada 28-29.06.1990 s-a desfasurat Congresul CNSLR. La
acel moment au existat mai multe sindicate care nu au participat
la adunare, astfel ca nu a putut fi asimilat congresului sindicatelor,
conform rezolutiei lui Petre Roman.

Laacest congres a participat si CALINESCU STEFAN, careprezen-
tantal CNPOSLR din cadrul UGSR, alaturi de Naghi, Henter, Tomes-

cus.a. Cutoate acestea, CALINESCU STEFAN afiguratin tabelul cu

Bogdan Hossu

conform cdreia, in perioada 8-13.04.1990, o de-
legatie a CNPOSLR condusd de Cdlinescu Stefan a efectuat o vizi- |

participanti, cadelegatal Federati-
ei Sindicatelor Cooperatiei Meste-
sugdresti, fara sa fifost ales in vre-
un mod sauintrebat, intrucatnua
existatdin parteareprezentantilor
CNSLR interesul ca acesta sa figu-
reze din partea UGSR. Din declara-
tiadata deVictorCiorbeaarezultat
ca, lamomentul organizarii con-
gresului, Cdlinescu Stefan a parti-
Cipatin postura de coordonatoral
CNPOSLR si ca delegat din partea
uneifederatiijudetene, precumsi
ca s-a dorit ca acel congres sa fie

i -
Marius Petcu

expresia miscarii sindicate nationale.
LaaparitiaLegiinr.54/1991, Statutul UGSRerainacord cudispo-  :

Dupa congresul CNSLRdiniunie 1990, cand lucrurileau decurs

¢ inmodul ardtat, UGSR a fost lasat practic in afara noii miscari sin-

dicale.

Tn scopul materializarii intentiei de preluare frauduloasa a pa-
trimoniului UGSR, CNSLR, reprezentatd de BOAJA MINICA, vice-
presedinte, aincheiat cu CNPOSLR, la4.07.1990, un proces-verbal
FALS de,predare-primire”a patrimoniuluifostului CCal UGSR, in ba-
za prevederilor Statutului CNSLR, in care se prevede preluare prin
absorbtie, ca succesor universal, precum si in baza hotararii con-
gresului (care, subliniem din nou, nu a reprezentat Congresul sin-
dicatelor). Desiin acest proces-verbal figureaza ca reprezentantal
CNPOSLRCALINESCU STEFAN, in fapt actul afost semnatde unanu-
me Porojan llie, persoana fara functie decizionala, care a recunos-
cutinfata organelor de urmarire penald cd asemnatacestact, fara
mandat de la CNPOSLR, lainstigarea lui Boaja Minica si a lui Victor
Ciorbea (dos. nr.95/P/2011 al DNA - SCC).

Ulterior, in aceeasi nota frauduloasa, de denaturare a caracteru-
lui Congresului CNSLR, care nuaveainfapt caracter de reprezenta-
tivitate la nivel national (dovada si marile neintelegeri ulterioare cu
CSlFratia si Cartel Alfa), Victor Ciorbea a emis siHotararea CNSLR nr.
248/12.09.1990 de preluare a patrimoniului CNPOSLR.

La7.12.1990 s-a constituit Conventia Nationala Provizorie pen-
tru Administrarea Patrimoniului Sindical Comun, avand ca scop ad-
ministrarea provizorie, in comun si in interesul tuturor membrilor
desindicat, a patrimoniuluisindical comun, care aapartinut fostu-
lui CCal UGSR, precum si administrarea DECOTS (Directia Econo-
micd a Caselor de Odihna siTratamentale Sindicatelor—n.red.) cu

Nici la aceasta conventie nu au participat toate federatiile sin-
dicale, dovada fiind faptul cd in nota din 14.06.1991, intocmita de
CNSLR i adresatd prim-ministrului Petre Roman, afostinserata ur-
matoarea solicitare:,Cu privire lamodul de utilizare a patrimoniu-
lui fostului CCal UGSR, propunerea sa fie supusa discutiei in comi-
siamixta, pentru a se obtine siacordul organizatiilor sindicale care
nuau semnat Conventiadin 1.10.1990".

In concluzie, Congresul sindicatelor, in acceptia rezolutiei din
3.04.1990 a prim-ministrului Petre Roman, nu s-a materializat nici
pana azi.

Tnacestsens sunt si declaratiile numitilor CALINESCU STEFAN si
BACIU IACOB (actual presedinte al CSDR).

Patrimoniul UGSR era compus, in decembrie 1989, din nume-
roase bunuriimobile date in proprietatea sa prin decrete si hotdrari

. ale Consiliului de Ministri, conform legislatieiin vigoare laacea dats,
fiind aceea de redobandire a caracteruluireprezentativ, in prezent

imobile construite din fonduri proprii, precum si disponibilitdti ba-
nestiin valoare de 4,7 miliarde de lei si 2, 7 milioane de dolari.
La5.11.1991, o parte a miscdrii sindicale, respectiv CNSLR, prin
Victor Ciorbea, CNS Cartel Alfa, prin Bogdan Hossu, si CSI Fratia, prin
Miron Mitrea, au intocmit o declaratie prin care isi asuma, fara ni-
ciuntitlusau mandatdin partea celorlalte confederatii sindicale, si
cunoscand lipsa unuititlu legal de dobandire a proprietatii,,depli-

¢ naraspundere asupra patrimoniuluisindical, socotindu-l atatin di-

. viziune, cat siinindiviziune cafiind fara intarziere pus la dispozitia

milioanelor de salariati pe carefii reprezinta”.

Tn aceste conditii, fara niciun drept, confederatiile mentionate
incheie, la7.11.1991, un act intitulat, tranzactie generald’, prin ca-
refsiimpart,frateste”fondurile lichide si casele de odihna si trata-
mentale UGSR.

Precizam cd atat dispozitiile din Statutul CNSLR din martie 1990
(unde se prevede, fara nicio baza legala, ca CNSLR preia prin absorb-
tie, casuccesor universal, patrimoniul UGSR, desinuaavut sinuare
niciin prezentaceastd calitate), cat si procesul-verbal din 4.07.1990
(careare caracterfals), precum sitranzactiagenerala din 7.11.1991,
fara valoareajuridica de dobandire a proprietatii (in carein mod ne-
conform cu realitatea s-afolositexprimarea,obtinerea patrimoniu-
lui’, care tinde spre nasterea unei confuzii privind,,dobandirea pro-
prietatii”), au constituit fundamente ale efectuarii unorintabulariin
cartile funciare pentru imobile al caror proprietar era UGSR.

Acest fapt a fost sesizat si de instantele judecatoresti, in diferi-
te spete, spre exemplu:

. 1.C.CJ., Decizia nr. 6005/2.11.2004, irevocabil3: ,Situatia
juridicd abunurilor ce au apartinut fostei UGSR nu afost reglemen-
tatd prin lege. Acordul dintre CNS Cartel Alfa, CSDR, BNS si CNSLR
Fratia de a administra in comun fostul patrimoniu al UGSR nu re-
prezintd un mod de dobandire a dreptului de proprietate”.

(Continuarein pagina7)
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Lipsa de dialog social
scoate angajatii
de la Metrou in strada

Mii desindicalisti de la Metrou au protestatin data 6 martie,

in cadrul unuimiting organizat de USLM, in fata Ministerului
Transporturilor. Mitingul a fost urmat de un mars spre Piata
Victoriei, in fata Guvernului. Protestatarii au acuzat lipsa de dialog
aautoritdtilor, pozitia inflexibild a conducerilor Ministerului
Transporturilor si Metrorex fatd de negocierea Contractului
Colectivde Muncd, document care expird pe data de 31 martie,
precum ssiincertitudineasituatiei angajatilor in conditiile trecerii
Metrouluiin subordinea Primdriei Municipiului Bucuresti.

B B Maria Schifirnet

Desi erau in strada mii de
sindicalisti de la metrou, CFR si
RATB, ministrul Relu Fenechiu
nu a vrut sd primeascd delega-
tia sindicalistilor pentruadepu-
ne lista cu revendicari. Sindica-
listii nu au avut voie nici sa intre
incurteaministerului. Acelasilu-
cru s-aintamplat si la Guvern si
la sediul PSD.

»+Reamintim domnilor Crin
Antonescu siVictor Ponta ca pri-
ma greva generala de amploa-
re a fost la Metrou. Nu vreau sa
cred ca domniile lor nu maiau
solutii sinevordin nouin strada.
La data de 31 martie inceteaza
valabilitatea CCM. Lipsa CCM da
dreptul angajatilor delametrou
sdintre in greva. Nu excludem
posibilitatea ca, dupa perioada
legala premergdtoare greveige-
nerale, in semn de solidaritate,
saintrein grevd de ozisi ceilalti
membride sindicat din Federa-
tia Sindicatelor dinTransporturi,
Transloc si Servicii Publice ATU-
Romania’, a afirmat lon Radoi
(foto), presedintele USLM si al
Federatiei ATU Romania.

CE NE-A SCOS IN STRADA

Liderul de sindicat Marian Bara-
gau a explicat, de la tribuna mi-
tingului, care sunt motivele pro-
testului:

1.Pentru cdinca maiavemdrep-
tul de a protestain mod legal si
democraticin aceastd tara.

2. Pentru ca romanii nu mai su-
porta valul de scumpiri la toate
bunurile si serviciile, la energie,
combustibil si mai ales nivelul
taxelor siimpozitelor.

3.Pentru cd actuala conducere
guvernamentaldignordin mod
constant dialogul social si des-
considerd in mod nejustificat
partenerul egal — Sindicatul.

4. Pentru ca Ministerul Trans-
porturilor si Primaria Capitalei
isidisputdin secretapartenenta
Metrouluifara sd tina seama de
vointa si consultarea celor pes-
te 4.000 de membri de sindicat
constituitiin mod legal in sindi-
catul reprezentativ, UNITATEA".
5.Pentrucdactualaconducerea
Metrorex siMinisterul Transpor-
turilorau hacuit bugetul Metro-
ului, fiind in imposibilitatea ne-
gocieriianuale (taierea celuide-
al 13-lea salariu, al primelor de
Paste si Craciun).

6. Pentru ca cei peste 4.000 de
salariati Metrorex, membri ai
sindicatului UNITATEA, isi fac
datoria exemplar mentinandin
functiune un sistem de trans-
port public urban in conditii
deosebite (lipsa conditiilor de
muncd, asculelor,a echipamen-
telor etc).
7.Pentrucatinemcuadevaratla
Metrou sila calatorii Metroului.

Organizatia Internationala a Muncii trage un semnal de alarma:

un impact social defavorabil!

INTERNATIONAL LABOUR OFFICE

Criza economicd afost
absorbitdin special de catre
salariatisi veniturile acestora,
iarmodificarea Codului
Muncii aavut unimpactsocial
defavorabil, necompensat prin
efectele economice asteptate.
Aceasta este concluzia unui
studiurealizatla cererea FMI
de Organizatia Internationald
aMuncii, citat de Mediafax.

tudiul de impact pri-

vind reformele legisla-

tiei muncii in Romania,
initiat de Organizatia Internati-
onald a Muncii, a fost realizat de
ungrup de cadre didactice sicer-
cetatori stiintifici din domeniul
dreptului muncii si al stiintelor
economice. Cercetarea cuprin-
de o analiza a reformelor legis-
lative intervenite in anul 2011,
in principal prin Legea 40/2011
de modificare a Codului Muncii
siprin Legeanr.62/2011 adialo-
guluisocial.

INLATURAREA CCM LA NIVEL
NATIONAL A RESTRANS SFERA
NEGOCIERII COLECTIVE

O serie de prevederi si drepturi
care erau cuprinse in Contrac-
tul Colectiv de Munca de la ni-
vel national, incheiat pentru pe-
rioada 2007-2010, nu s-au mai
regdsit in reglementarile legale
sau contractualeaplicabile.Spre
exemplu, contractul colectiv cu-
prindea prevederi referitoare la
zilele libere platite, la conditiile
acordarii de concedii fara plata
sau la procedura concedierii co-
lective pentru necorespundere
profesionald, care in prezent nu
se mai regasesc in legislatia ge-
neral aplicabild, se mai arata in
documentul citat.

In plus, salariul minim nu mai
depindede nivelul studiilor,ceea
ce adus la posibila diminuare a
salariului minim acordat salari-

atilor care ocupau posturi ce re-
clama studii superioare. Astfel,
prin contractul colectivde mun-
ca unicla nivel national, cuantu-
mul salariului minim brut nego-
ciat era stabilit pentru lucratorii
necalificati, iar in functie de ca-
lificare si pregatirea profesio-
nald existau coeficienti de mul-
tiplicare, noteaza autorii stu-
diului. Acestia precizeaza ca, de
exemplu, pentru studiiliceale, ni-
velul salariuluiminim se multipli-
cacu1,5,corespunzand unuisa-
lariul minim de 1.050leiin 2012,
iar pentru studii superioare cu
2,0, corespunzand unui salariu
minim de 1.4001eiin 2012.

Renuntarea la contractul co-
lectivde munca unic la nivel na-
tional aatras inlaturarea acestor
coeficienti de ierarhizare, astfel
incat salariul minim a devenit
unic, indiferent de nivelul studii-
lor, sustin autorii studiului.

NUMARUL CONTRACTELOR
COLECTIVE DE MUNCA
A SCAZUT SEMNIFICATIV

Totodata, se remarca o descres-
tere a numarului de contracte
colective de munca. Astfel, a
fost depus la Ministerul Mun-
cii un singur contract colectiv
de muncd la nivel de sector - in
fnvatamantul preuniversitar si
sapte contracte colective noila
nivel de grup de unitati.
Numadrul de contracte colec-
tive de munca inregistrate la ni-

vel de unitate s-a redus laaproxi-
mativ jumdtate, potrivit conclu-
ziilor studiului. Autorii au identi-
ficat printre cauzele acestuifeno-
men inlocuirea negocierii la ni-
velde,ramura” cucealanivel de
Jsector’, faptceaduslapierderea
reprezentativitatii dobandite la
acel nivel de catre partenerii so-
ciali.In pus, sectoarele aufost sta-
bilite prin hotarare a Guvernului
dupa sapte luni de laintrarea in
vigoare a Legii 62/2012, interval
n care nu a putut avea loc nicio
negociere colectivalaacest nivel.
Totodata, autoriistudiuluiauara-
tat ca seremarca supradimensio-
narea unor sectoare, care gene-
reaza dificultati in respectarea
conditiilor cerute delege pentru
incheierea unuicontract colectiv
de munca laacestnivel.

OBTINEREA REPREZENTATIVITATII
SINDICATELOR,
APROAPE IMPOSIBILA

Studiul cuprinde si o analiza
comparativd a conditiilor actu-
ale si a celor precedente de ob-
tinereareprezentativitatii sindi-
catelor, in vederea negocierilor
colective, ca si simulari pe dife-
rite sectoare de activitate. Con-
cluzia analizei este ca dobandi-
rea reprezentativitatii este, in
prezent, mult mai dificila.

Tn ce priveste amplificarea
drepturilor reprezentantilor sa-
lariatilor, in detrimentul repre-
zentarii sindicale, autorii stu-
diuluiarata ca, in realitate, insti-
tutia reprezentantilor salariati-
lor nu a functionat niciodatd in
mod eficient, astfel incat prelu-
areade cdtre aceastaaunor atri-
butii din sfera de negociere pro-
prie panaacum sindicatelorface
ca o parte dintre lucratori sa fie
practic nereprezentati.

Ca urmare, sustin autorii ra-
portului, se poate observa o
scadere a numdrului de salariati

acoperiti prin contracte colecti-
vede munca. Alaturideinlatura-
rea contractului colectivincheiat
la nivel national si de reducerea
numadrului general de contracte
colective incheiate, se mentio-
neaza drept cauze si eliminarea
obligativitatii negocierii colecti-
ve anuale, ca si a opozabilitatii
ergaomnes (generale) a contrac-
telor colective, care sementinein
prezentdoar la nivel de unitate.

NOILE CONTRACTE COLECTIVE
NU PROTEJEAZA SALARIATII

Studiul a mai indicat faptul c3,
din punct de vedere calitativ,
noile contracte colectiveincheia-
te conferasalariatilor o protectie
inferioard, in comparatie cu cele
precedente. Analiza a atestat ca
printre efectele modificarilor le-
gislative s-au numadrat si:ampli-
ficarea muncii precare, diminua-
reagraduluide protectieasigurat
liderilor de sindicat, modificarea
unor reglementari privind tim-
pul delucru, aparitia unor dificul-
tatideaplicare generatedelipsa
de corelare dintre Codul Muncii
siLegea Dialogului Social.

De asemenea, autorii studiu-
luiau constatat, pentru perioada
crizei economice, o scadere a
proportiilor salariilor, concomi-
tentcuocrestereaexcedentului
brutde exploatare, de unde de-
curge concluzia potrivit careia
criza a fost absorbita in special
de catre salariati si veniturile
acestora.

Studiul deimpact privind re-
formele legislatiei munciiin Ro-
mania a fost facut de Organiza-
tia Internationalaa Muncii, la ce-
rerea Fondului Monetar Interna-
tional. Rezultatele acestuia au
fost dezbatute in cadrul uneiin-
talniri la care au participat con-
federatiile sindicale si patrona-
le, reprezentanti ai Guvernului,
ai FMI si ai OIM.

(Continuare din pagina 6)

sensul ca aceste confederatii sindicale nu sunt proprietare ale
bunurilor din patrimoniul UGSR (adresa nr. 5672/8.12.2003 a

CNS Cartel Alfa, concluzii scrise depuse la Curtea de Apel Bucu- :
resti), ardtandu-se ca aceste confederatii administreaza in comun

patrimoniul, iar ca imobilele nu au trecut in mod legal in propri-
etatea CNSLR Fratia.
1n 1992, cele trei confederatiiinfiinteaza SCSIND ROMANIA SRL,

cu capital social de 40 la suta in numerar (fondurile lichide ale fos-

tului CCal UGSR) i 60 la sutd in naturd (imobilele din patrimoniul
DECOTS a UGSR prin reorganizare), practic capitalul fiind cel pe ca-
re cei trei asociati sil-auimpartit conform tranzactiei generale din
7.11.1991. Ulterior, in 1993, CNSLR a fuzionat cu CSI Fratia, rezul-
tand CNSLRFratia, iarin perioada urmatoare au aparut BNS siCSDR,
care au preluat parti sociale din SIND ROMANIA, in prezent repre-
zentarea fiind urmatoarea: CNSLR Fratia — 37 la sutd, Carte Alfa -
28lasuta, BNS - 17,5 la suta, CSDR- 17,5 la suta.

ca urmare a exploatarii bunurilor detinute cu rea-credinta, cu-
noscandu-se de catre asociati viciile, titlului” prin care au doban-

dit bunurile, au fost impartite intre acestia. Din punct de vede- :
re civil, acestia sunt pasibili a fi obligati sa restituie proprietarului :

UGSR toate fructele bunurilor, fiind posesori de rea-credinta.
Mai mult, desi cunosteau ca nu sunt proprietarele bunurilor
mentionate, detinand titluri frauduloase, si in pofida prevederi-

lor statutare care stabileau caracterul inalienabil al patrimoniu- :

lui, confederatiile sindicale, prin persoanele cu functii de condu-
ceredin cadrul acestora, au procedat la vanzarea unoractive imo-

© biliare, in unele dintre cazuri contractele fiind desfiintate pe ca-
Exista si sustineri ale actualilor reprezentanti ai Cartel Alfa, in :

le judecatoreasca.
Astfel, dinactele premergatoare efectuate arezultat cé la datele
de 16.03.1990 (Statutul CNSLR, in care se atesta in mod neconform

curealitateacd CNSLR preia prin absorbtie, ca succesor universal, :

patrimoniul fostului CCal UGSR), si 7.11.1991 (tranzactie generald
deimpartire a patrimoniului) s-au savarsit infractiunile de insela-
ciune, prev.deart.215,al.1,2si5 C.p., cuaplic.art. 13 C.p.

Astfel, prin inducerea in eroare a reprezentantilor UGSR (prin
CNPOSLR) de catre reprezentantii CNSLR care au redactat sta-
tutul acesteia, precum si de fostul presedinte al CNSLR, Victor
Ciorbea, prin mijloace frauduloase (inscrisurial caror caracter fals
afost deja constatat) si prin prezentarea unor situatii de fapt ne-

. conforme cu realitatea, s-a produs o confuzie voitd asupra situ-

atiei juridice a patrimoniului, precum si un prejudiciu constand
in dobandirea unei posesii de rea-credintd asupra patrimoniului
persoanei vatdmate UGSR si lipsirea acesteia de folosinta bunu-

¢ rilor side culegerea fructelor acestora.
DividendelerezultatedinactivitateacomercialdaaSINDROMANIA, :

Tnsa, avand in vedere cé de la data comiterii faptelor au trecut
20 de ani, in cauza s-a implinit termenul de prescriptie a rdspun-
derii penale, conform art. 122 C.p.

Procurorul nu poate exercita din oficiu actiuneacivila, intrucat

persoana vatamatd are capacitatea de exercitiu.
Putem arata ca, sub aspect civil, seimpune repararea pagubei
produse prin comiterea acestor fapte, sens in care persoana vata-

mata (UGSR), in conditiile dovedirii unuiinteres legitim, nascut, ac- :

tual, personal si direct, va putea solicita anularea dispozitiilor din
Statutul CNSLR din 16.03.1990, precum si a actelor subsecvente,

© privind calitatea acesteia de succesor universal al UGSR si de pre-
¢ luare prin absorbtie a patrimoniului; anularea procesului-verbal

din4.07.1990 de predare-primire a patrimoniului; anularea tran-
zactieigenerale din 7.11.1991.
Ulterior acestor demersuri se impune introducerea unor acti-

¢ unifnrectificare de carte funciara, in bazaart.33-38 din Legeanr.

7/1996, intrucatactele juridice in baza cdrora s-au facut intabula-
rile nu suntvalabile, in baza hotdrarilor instantei putandu-seinitia
actiuniin evacuare (fara a se punein discutie dreptul de proprieta-

. te, ci pentruapérarea dreptului de folosinta, sens in care actiunile

de acest fel sunt admisibile, conform practicii judiciare).
Este de mentionat ca, potrivitart. 1 din Protocolul nr. 1 la Con-
ventia pentru Apdrarea Drepturilor Omului sia Libertatilor Funda-

. mentale,,orice persoanad fizica sau juridicd are dreptul la respec-
tarea bunurilor sale. Nimeni nu poate fi lipsit de proprietatea sa

decat pentru cauzd de utilitate publica siin conditiile prevazute de
lege si de principiile generale ale dreptului international”.
Fata de cele expuse, in temeiul art. 228, al. 4, rap. la art. 10, lit.

: gCp.p.

DISPUN:

Neinceperea urmaririi penale fatd de Ciorbea Victor, pre-
cum si fatd de persoanele neidentificate care au redactat Sta-
tutul CNSLR, sub aspectulinfr.prev.deart.215,al. 1,2si5C.p.,
cuaplic.art. 13 C.p.

Solutia se comunica.

Cheltuielile judiciare rdmaninsarcinastatului, conformart.
192,al.3 C.p.p.
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1 Revista Federatiei Nationale,,Omenia”

o

Federatia Nationala ,, OMENIA®
a Caselor de Ajutor Reciproc
ale Pensionarilor din Romania

Federatia Nationalad OMENIA a C.A.R.P--urilor din Roménia a
luatfiintd la data de 24 septembrie 1990, in baza prevederilor
art. 37 din Constitutia Romdniei si are personalitate juridicd
prin Sentinta Civild nr.2220/1990 a Judecdtoriei Sectorului 1,
Bucuresti. Organizatia este prezentd, prin C.A.R.P--urile dfiliate,
atatin municipiul Bucuresti, cat siin tard, prin filialele judetene,
care functioneazd pe baza prevederilor statutului acestora,

precum si alegislatieiin vigoare.

Atatlanivel central, catsilani-
vellocal, judetean sau orasenesc,
Federatia Nationala OMENIA
a C.A.R.P-urilor din Romania
promoveaza un dialog con-
structiv si permanent cu insti-
tutiile statului, cu organizatiile
neguvernamentale si cu agen-
tii economici, astfel incat pro-
blemele persoanelor de varsta
atreia safie cunoscute sicomu-
nitdtile sa seimplice in rezolva-
rea acestora.

Alaturi de celelalte organi-
zatii ale pensionarilor, repre-
zentative la nivel national, reu-
nite in cadrul Consiliului Natio-
nal al Persoanelor Varstnice sau
pe bazd de protocoale punctua-
le, Federatia Nationald OMENIA
a C.A.R.P-urilor din Romania
participaactivlaactiunide pro-
movareainitiativelor legislative
saudessustinerearevendicdrilor
persoanelor de varsta a treia.

Anul 2012 a fost declarat
+~Anul european al imbatrani-
rii active si al solidaritatii intre
generatii’, dar si,Anul interna-
tional al institutiilor de credit”.
In acest context, Federatia Na-
tionald OMENIA participa activ
la eforturile de constientizare a
populatiei cu privire la benefici-
ile sociale ale imbatranirii acti-
ve si pentru sensibilizarea par-

tenerilor sociali de a se implica
in actiuni de promovare a aces-
tui concept.

Eforturile OMENIA se in-
dreaptd, in egala masura, si ca-
tre asigurareade locuride mun-
ca, prin Casele de Ajutor Reci-
proc ale Pensionarilor afiliate,
unui numar de peste 49.000 de
seniori, dintre care 1.200 in or-
ganele de conducere si control,
4.300 de salariati (in special in
atelierele de productie si pre-
stari servicii), 5.000 de voluntari

permanenti si 38.500 de volun-
tari ocazionali. De altfel, studiile
efectuatela nivel national deIn-
stitutul de Economie Sociald au
scosin evidenta faptul ca asoci-
atiile de tip C.A.R.P. sunt piloni
de baza ai economiei sociale in
Romania.

Pe parcursul ultimilor trei
ani, conducerea Federatiei Na-
tionale OMENIA a C.A.R.P-urilor
dinRomania a sustinutactiv de-
mersurile intreprinse de Stefan
Calinescu si Marin lancu pentru
reorganizarea activitatii sindi-
cale si pentru repunerea UGSR
in drepturile sale legitime si a
participat la Congresul prin ca-
re s-a votat Acordul de fuziune
prinabsorbtieintre Uniunea Ge-
nerala a Sindicatelor din Roma-
nia, infiintata prin Sentinta nr.
43/PJ/1945, in calitate de con-
federatie absorbanta, si Uniu-

Federatiaare
39defiliale
judetene, cu
150 asociatii,
totalizand peste
1.400.000 de
membri, in 8427
delocalitati.
Peste 47 la suta
din membrii
OMENIA locuiesc
in mediul rural.

nea Generala a Sindicatelor din
Romania, infiintatd prin Decizia
Civila nr. 474/PJ/2010 a Curtii
de Apel Bucuresti, in calitate de
confederatie absorbita.

OBIECTIVELE ORGANIZATIEI

Strategia Federatiei Nationale
OMENIA pentru perioada2011-
2015 prevedein principal:

continuarea accesarii de
fonduri nerambursabile
din Fondul Social European
pentru programele de asis-
tenta sociala a persoanelor
varstnice;

accesarea defonduriguver-
namentale silocale pentru
realizarea de obiective so-
ciale, precum: centre de zi,
cantine sociale, camine re-
zidentiale etc;
sustinereademersurilorUGSR

Gheorghe Chioaru, pre

= DC RNA
y

pentru recastigarea patri-
moniuluisindicatelor si pre-
luareainadministrareauno-
radintreactive (de exemplu:
unele spatii pentru odihna
si recuperare sau imobi-
le scoase din uz pentru afi
transformate inrezidentiate
sau centre de zi pentru pen-
sionari);

preluarea unor activitati si
servicii din competenta or-
ganelor administratiei cen-
trale si locale, ca urmare a
descentralizarii, prin trece-
rea la C.A.R.P-urisauin par-
teneriat public privat (de
exemplu:acordarea ajutoa-
relor de deces, distribuirea
biletelor de tratament etc.);
dezvoltarea de noipartene-
riate care sa contribuie laim-
bunatatirea situatiei persoa-
nelor varstnice;

sedintele Federatiei Nationale ,,OMENIA”
a Caselor de Ajutor Reciproc ale Pensionarilor din Romania

e

Casele de Ajutor Reciprocale Pensionarilor desfasoara activitati de creditare, de acordare de ajutoare nerambursabile, ajutoare de deces, dar ofera si servicii de asistenta medicala si sociala, presteaza servidii si desfasoara activitati de socializare

P

cresterea calitatii revistei
+,Omenia’; diversificarea pro-
gramelor postului Omenia
TV, in scopul constientizarii
institutiilor statului si a opi-
niei publice cu privirela pro-
blemele persoanelor varst-
nice;
participarea la imbunatati-
rea cadruluilegislativ;
sustinerea adoptarii Legii
privind persoanele varst-
nice;
interconectareabazeide da-
teinformatizate existentela
nivelul federatiei cu toate fi-
lialele judetene.
PrinViziunea 2020 a Federa-
tiei Nationale OMENIA urmarim
inscriereain asociatiile noastre
atuturor pensionarilor cu pen-
sii mici si foarte mici si sprijini-
rea lor in asigurarea unui trai
decent.

Organizarea OMENIA

Federatia Nationala OMENIA are drept orga-
ne de conducere si control Congresul National
al C.A.R.P-urilor din Romania, organism care se
intruneste o data la patru ani, Consiliul Natio-
nal, care se intruneste anual, Comitetul Direc-
tor - seintruneste trimestrial, Biroul Permanent
—sefintruneste lunar si Comisia de Cenzori, care
lucreaza permanent.

Unitdtile de baza ale federatiei sunt Casele
de Ajutor Reciproc ale Pensionarilor, care func-
tioneaza pe baza propriului statut, suntinregis-
trate ca persoane juridice conform legislatiei in
vigoare, suntinscrise in Registrul de Evidenta al
Bancii Nationale a Romaniei, potrivitart. 33, alin.
(1)din O.G. nr.26/31.01.2006, privind asociatiile
sifundatiile, aprobata prin Legea nr.266/2006 si

Legea nr. 93/2009 privind institutiile financiare
nebancare. Acestea desfdsoara activitdti de cre-
ditare, de acordare de ajutoare nerambursabi-
le, ajutoare de deces, dar ofera si alte servicii de
asistenta medicala si sociald, presteaza servicii
de reparatiiin domeniile electronica, electricita-
te, instalatii sanitare, lacatuserie, cizmarie, croi-
torie, desfdsoara activitati de socializare in cen-
tre de zi, cluburi, camine.

Pentru promovarea celor mai de seama re-
alizari, Federatia Nationala OMENIA dispune la
nivel central de site-ul www.fn-omenia.ro, pos-
tul de televiziune online Omenia_TV side revis-
ta trimestriala,Omenia’; iar cele mai importan-
te asociatii C.A.R.P.— deregulafilialele judetene
—dispun de site-uri si reviste proprii. Lunar, re-
prezentantii federatiei sau ai C.A.R.P-urilor filia-
le judetene au aparitii regulate in presa centrala
silocala, prin interviuri sau reportaje.
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VICTORIE Dupa doi ani de razboi, dialogul social
a fost reluat in AGERPRES!

Dupd doi aniin care abuzurile fostei conduceri a Agentiei
Nationale de Presd AGERPRES au stdrnit valuride indignarein
randul jurnalistilor din Romania, dar siin cancelariile europene,
ceamai mare agentie de presd din tara noastrd are, din 25
februarie 2013, sansa sd revind printre institutiile media credibile
din Romania si de peste hotare. Fostul director general al
agentiei, loan Rosca, care ocupa aceastd functie in modilegal din
2008, afost demis, prin decizia prim-ministrului Romaniei, Victor
Ponta. in fruntea AGERPRES a fost numit Alexandru loan Giboi.

H W Tania Istrate

ecizia prim-ministru-
lui Victor Ponta, po-
trivit comunicatului

oficial al Guvernului, a fost ge-
nerata de numeroasele sesizari
aleunor organizatii nationale si
internationale din mass-media.
Atat Sindicatul Jurnalistilor Pro-
fesionisti (SJP), afiliat la FRJ Me-
diaSind, precum siFederatia In-
ternationala a Jurnalistilor (F1J)
si Federatia Europeand a Jurna-
listilor (FEJ) au tras nenumara-
tesemnaledealarmainlegdtu-
rd cu abuzurileimpotriva salari-
atilor si gestionarea frauduloa-
sd a fondurilor publice de cétre
administratia condusa de loan

Rosca. Un exemplu elocvent in
acestsenseste transferareaa su-
mei de un milion de lei din bu-
getul agentiei, de la capitolul
»Cheltuieli personal”la capitolul
Lounuri si servicii”si, cheltuieli
de capital’, banidin care, potrivit
membirilor SJP, au fost achizitio-
nate diverse,bunuri’carenuau
legatura cu obiectul de activita-
tealinstitutiei de presa: drujbe,
capcane pentru cartite, aspira-
tordefrunze, masinide tunsiar-
ba, gazon, trandafiri, arbusti etc.
Toate acestea, in conditiilen ca-
re angajatii din AGERPRES sunt
singuriisalariati din mass-media
carora lis-au diminuat venituri-
le cu peste 30 la suta. Ei au ce-
le mai mici salarii din presa (in-

tre 100-350 euro/luna), deoare-
ce nu beneficiaza de drepturile
prevazute in Contractul Colectiv
de Munca din Mass-Media, lafel
caceilalti colegi.Jurnalistiidela
AGERPRES sunt considerati per-
sonal contractual, sinuangajati
in mass-media, ceea ce intra in
contradictie cu reglementdrile
europene din domeniu.

Din acest motiv, FRJ Media-
Sind a salutat deschiderea ca-
tre reinstaurarea pacii socia-
le in cea mai mare agentie pu-
blicd de presa, demonstratd de
noul director general in cadrul
unei prime intalniri principia-
le cu conducerea Sindicatului
Jurnalistilor Profesionisti, orga-
nizatie semnatara a Contractu-
lui Colectiv de Munca din ANP
AGERPRES.

FRJMediaSind si-aexprimat,
deasemenea, sustinerea pentru
revenirea prestigioasei agentii,
cuovechimedepeste 130aniin
slujba statului roman, la statu-
tul de veritabild institutie euro-
peana de presa, in care jurnalistii
sa fie tratati ca adevarati profe-
sionisti, si nu ca slujbasi politici

Alexandru loan Giboi

dintr-o feudd a unor grupuride
interese.,Speram ca principiile
statuate in cadrul primelor dis-
cutii cu noua conducere profesi-
onistd safie respectate, inacord
cu principiile europene de dia-
log social sicu Conventiile Orga-
nizatiei Internationale a Muncii’,
adeclarat Cristi Godinac, prese-
dintele FRJ MediaSind.

Pe aceasta cale, FRJ Media-
Sind si Sindicatul Jurnalistilor
Profesionisti multumesc tutu-
ror celor care au sprijinit cauza
angajatilor AGERPRES: Federa-
tiaInternationald aJurnalistilor,
Federatia Europeana a Jurna-
listilor, Uniunea Generald a Sin-
dicatelor din Romania - UGSR,
Comitetul Sectorial Mass-Me-
dia, Patronatul Presei din Ro-
mania—-ROMEDIA, Active Wat-
ch - Agentia de Monitorizare a
Presei, Centrul de Jurnalism In-
dependent, Uniunea Ziaristilor
din Romania, site-urile Repor-
terVirtual.ro si StareaPresei.ro,
Mediaadict, emisiunea tv,By

loan Rosca

Alexa”a postuluiNASULTV etc.
Tn mod special, aceste multu-
miri se adreseaza si membirilor
desindicat care au rezistat pre-
siunilor directe ale administra-
tiei de a pdrasi organizatia sin-
dicald, dar si celorlalti angajati
din agentie care s-au opus cu
mijloacele legale abuzurilor ca-
marilei Rosca.

F1J SI FEJ SALUTA SCHIMBAREA
CONDUCERII AGERPRES!

SiFederatiaInternationaldaJur-
nalistilor (FIJ) si Federatia Euro-
peana a Jurnalistilor (FEJ) au
salutat, intr-un comunicat de
presa, decizia prim-ministrului
Victor Ponta de a-l demite
pe directorul general al ANP
AGERPRES, loan Rosca, incura-
jand noua conducere sa lucreze
»in armonie si respect reciproc
cujurnalistii”

,Salutam dezvoltarea ANP
AGERPRES siapreciemactiunea
promptdaGuvernuluiinlegatura
cu ingrijorarea pe care am im-

partasit-o cu membrii si condu-
cerea Federatiei Romane a Jur-
nalistilor MediaSind, membrul
nostru afiliat in Romania” a de-
claratJim Boumelha, presedinte
al F1J.,Noi incurajam noua con-
ducere sd lucreze in armonie si
respect reciproc cu jurnalistii’; a
adaugatliderul a peste 600.000
dejurnalisti din 134 de tari.

Jim Boumelha, presedinte-
le FlJ, si Arne Kénig, presedinte-
le FEJ,autransmis, ladata de 22
februarie 2013, o scrisoare auto-
ritatilor romane, pentru a-si ex-
prima ingrijorarea in legatura
cuesecul Guvernuluideastopa
abuzurile conducerii AGERPRES
impotriva angajatilor sai. Aces-
tia si-au exprimat, de asemenea,
sprijinul constantfatd de mem-
brul sau afiliat, FRJ MediaSind,
in apararea drepturilor, a liber-
tatii de exprimare si de asocie-
reajurnalistilor. Aceastaafosta
doua scrisoare (transmisd auto-
ritatilordin Romdnia—n.r.) dupa
ceadin septembrie 2011, referi-
toare la acest subiect.

F1J si FEJ sprijina decizia FRJ
MediaSind de a conlucra cu
noua conducere in vederea in-
deplinirii angajamentului sdu
de arestabili pacea sociala.

»FEJ a urmarit comentariile
pozitive ale noii conduceri, in
vederea restabilirii pacii sociale
in agentie si speram ca situatia
din AGERPRES se vaimbunatati
pentru toti jurnalistii’,aadaugat
presedintele FEJ, Arne Kbnig.
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Dragos Frumosu, presedinte
FSIA si vicepresedinte UGSR

,SINDALIMENTA", Federatia Nationala
a Sindicatelor din Industria Alimentara

Federatia Nationald a Sindicatelor din Industria Alimentard, a Bauturilor, Tutunului si Ramuri
Conexe—-,SINDALIMENTA” a luat nastere la 4 mai 2007, ca urmare a fuziunii dintre Federatia
Nationala a Sindicatelor din Industria Alimentara (F.S.1.A.) si Federatia Sindicatelor Libere din
Mordrit si Panificatie, ambele infiintate in primdvara anului 1990. Presedintele acestei organizatii
este Dragos Frumosu, lider sindical care a fost ales sivicepresedinte al UGSR.

INDALIMENTA are pes-

te 25.000 de membri,

grupatiin 85 de sindi-
catedin 10 uniuniregionale.Fe-
deratia are drept obiective apa-
rarea drepturilor membrilor sai,
reducerea somajului, a conce-
dierilor colective si a conflicte-
lor de munca, asigurarea pro-
tectiei sociale si a reformei eco-
nomice, dezvoltarea profesio-
nala prin oferirea de cursuri pro-
fesionale.

Membrii FSIA sunt prezenti
in 10subramurialeindustriei ali-
mentare: mordrit si panificatie,
fabricarea produselor lactate,
fabricarea uleiului si a grasimi-
lor vegetale sianimale, produc-

tia si prelucrarea carnii, fabrica-
rea berii, fabricarea zaharului si
a altor produse zaharoase, pre-
lucrarea pesteluisia produselor
din peste, prelucrarea si conser-
varea fructelor si legumelor, fa-
bricarea bauturilor spirtoase, fa-
bricarea bauturilor racoritoare.
SINDALIMENTA este membra a
Uniunii Internationale a Lucra-
torilor din Alimentatie, Agricul-
tura, Hoteluri si Restaurante, Tu-
tun siRamuri Conexe (L.U.F)sia
Federatiei Europene a Sindica-
telordin Alimentatie, Agricultu-
ra siTurism (E.RFA.T)

FSIA a desfasurat de-a lun-
gul timpului o serie de proiec-
te cufonduri europene, care au

avut unimpactdeosebitin ran-
dul persoanelor angajate in in-
dustria alimentara.

PROIECT PENTRU PREVENIREA
RISCURILOR PROFESIONALE
iN INDUSTRIA ALIMENTARA

Proiectul,Adaptabilitateafirme-
lor si muncitorilor din industria
alimentara din Romania la Nor-
mativa de Siguranta si Sandta-
te la locul de munca”a fost co-
finantat din Fondul Social Euro-
pean. A avut drept scop preve-
nirea riscurilor profesionale in
industria alimentara si imbu-
natatirea siguranteila locul de
muncd, dezvoltarea capitalului
uman si al invatarii permanen-

»,Calificareain industria alimentara, o sansa pentru viitor”

FSIA a coordonat proiectul strategic, Califi-
careainindustriaalimentara - o sansa pentru
viitor’, cofinantat din Fondul Social European,
in cadrul Programului Operational Sectorial
Dezvoltarea Resurselor Umane 2007-2013.

Proiectul a avut drept obiective consilierea
si orientarea profesionald a minimum 3.200 de
persoane angajate (din care 1.200 de femei), pre-
cum si calificarea/recalificarea a minimum 2.000
de persoane angajate (din care 800 de femei) in
cadrula3 centre specializate regionale, pentruun
numar de 34 de calificari.,Aveam 10 clase si mi-
am dorit ceva mai mult. Am hotarat sa urmezun
curs de macelar, pentru dezvoltarea mea profe-
sionald.n urma cursului,am avut ocaziasé lucrez
cu specialisti din Elvetia, ceea ce a dus la perfec-

tionarea mea in activitate, ocupand de-a lungul
carierei si functia de sef de transare. Dobandirea
acestei calificari mi-a dat incredere. Acum pot sa
spun ca stiu sa imifac treaba foarte bine sim-am
alaturat unei echipe de profesionisti. Simt ca fac
ceva benefic si pentru familia mea, pentru o ali-
mentatie sanatoasa.Recomand cuincredere cur-
surile de calificare. Mie mi-au schimbat perspec-
tivele, viziunea asupra zilei de maine si calitatea
vietii. Suntsigur ca cine alege o calificare sau ore-
calificare intr-un domeniuin carefi place sa mun-
ceascd vaavea parte de lucruri bune si de schim-
bari pozitive’, marturiseste Virgil Neacsu, mace-
larin cadrul ANGST RO SRL, beneficiar al proiec-
tului,Calificarea in industria alimentara - o san-
sa pentru viitor”.

te prin promovarea participarii
angajatilor siafirmelorlaforma-
rea continua.

Tn cadrul proiectului au fost
elaborate manuale cu ajutorul
carora 1.200 de angajatorisian-
gajati cu responsabilitati in se-
curitate si sanatate la locul de
munca (SSM) vor putea sa isi
consolideze capacitatile mana-
geriale siorganizatorice. Proiec-
tula contribuit sila dezvoltarea
capacitdtilor in materie de SSM
pentruun numdr de 450 de an-
gajati din sector. Introducerea
de catre 3.000 de companii din
sectora noilor mdsuri de preve-
nireariscurilor profesionale este
doar unul dintre beneficiile pro-
iectului.

PROIECT PENTRU140 DE
ELEVI DIN SCOLI CU PROFIL
AGRO-ALIMENTAR

,Consilierea si orientarea profesi-
onald aelevilor din unitati de in-
vatamantcu profilagroalimentar
dinregiunea Sud-Est,in vederea
tranzitiei de la scoald la viata ac-
tiva”este, de asemenea, un pro-
iect cofinantat din Fondul Social
European, in cadrul Programu-
lui Operational Sectorial Dezvol-
tarea Resurselor Umane 2007 -
2013. Proiectul se desfasoara
in perioada 2012-2014 la nive-
lul regiunii Sud —Est in judetele
Galati, Constanta, Braila, Buzau,
Tulcea, Vrancea. Grupul tinta es-
tecompusdin 140elevidin scoli
cu profilagro-alimentarale regi-
unii Sud-Est. Acestiaau sansa sa
isi dezvolte, cu ajutorul activita-
tilor prevézutein proiect, aptitu-
dinilede munca, pentruainlesni
integrarea lor pe piata muncii.
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Solidaritatea

»IRESPONSABILITATE Activele din turism
ale UGSR, odata perle ale turismului romanesc,
au ajuns niste ruine sub domnia boierilor sindicali

STATIUNEA
AMARA

Complexul sanatorial cu ba-
za de tratament si bloc alimen-
tar din comuna Amara, Raionul

Slobozia, afostaprobata se exe-

cuta prin Hotararea Consiliului

de Ministri al R.S.R. nr.3285/30
dec.1967. Finantarea lucrarii se
asigura din fondurile UGSR, iar
terenul, proprietate de stat de

4,04 ha, se transmitea din admi-

nistrarea Sfatului Popular al Co-

munei Amarain folosinta UGSR,
in mod gratuit, pe termen neli-
mitat.

La Amara - statiune situata
la 128 km de Bucuresti, in Cam-
pia Baraganului, intr-un parc na-
tural cu vegetatie bogata, plaja
sinisip fin - UGSR detine Hote-
lul Lebada, de doua stele, ca-
redispune de:

W capacitate de cazare de 944
delocuriin 507 camere (70de
camere cu un pat, 433 de ca-
mere cu doud paturi si4 apar-
tamente);

M restaurantul-pensiunedin ho-
tel, cu 550 de locuri;

M bar de zi si bufet, situate pe
plaja;

M baza de tratament cu ndmol
sapropelic in incinta hotelu-
lui.

Datoritd factorilor naturalide
cura —apa sulfuratd, cloruroso-
dicd siputernic mineralizatdala-
cului Amara sinamolul saprope-
licdinlac-aici se trateaza afecti-
unialeaparatuluilocomotor (re-
umatism degenerativ, articular,
inflamator), sechele post-trau-
matice, afectiuni ginecologice,
afectiuni asociate (dermatolo-
gice, endocrine).

Subliniem ca hotelul necesi-
ta reparatii capitale simoderni-
zari,intrucatin20deaninus-au
mai facut decat dotari de stric-
ta necesitate si partiale. In pre-
zent, statiunea functioneazd cu
o capacitate sub 50% din tota-
lul spatiilor de cazare si alimen-
tatie.

Apalacului Amarasindmolul
sapropelic extras din lac au fost

folosite pentru realizarea pro-
duselor cosmetice si geriatrice
LPell Amar”.

COMPLEXUL SANATORIAL
CACIULATA

In scopul construirii unui com-
plexsanatorialin localitatea Ca-
ciulata, orasul Calimanesti, con-
siliul de Stat al RSR a emis De-
cretul nr.624/15iulie 1968, prin
care se expropriau si treceau in
proprietatea statuluiimobile si-
tuate in judetul Valcea precum
si transmiterea unor terenuri in
folosinta UGSR, si anume: ,Se
expropriaza si se trec in propri-
etatea statului terenurile cu su-
prafata de 3.916 mp, impreu-
na cu constructiile aferente, in
suprafata de 142 mp, situate in
Caciulata, jud. Valcea. Terenuri-
le trecute in proprietatea statu-
lui mentionate maisus se trans-
mit pe duratad nedeterminatdin
folosinta UGSR". Conformart. 3,
din acelasi decret, UGSR a pla-
tit fostilor proprietari ai imobi-
lelor expropriate despagubiri
innumerar.

La Caciulata-situatd pe ma-
luldreptal raului Olt—UGSR de-
tine Hotelul Traian, vila Flora si
restaurantul —terasa Intim.

Complexul sanatorial cu ba-
za de tratament si bloc alimen-
tarafost construit dinfondurile
deinvestitiiale UGSR (avizfavo-
rabil, la 7 octombrie 1967).

Hotelul Traian are:

W 480delocuride cazarededoua
stele(in 231 de camere cudoua
paturisi 9 apartamente);

M restaurant (Traian) cu 250 de
locuri;

M baza detratamentcuapeter-
male.

Vila Flora, de trei stele, are
o capacitate de cazarede 10 lo-
curi. Restaurantul- terasa In-
tim are o capacitate de servire
de 136 locuri iar baza de tra-
tament are capacitati pentru
1.830 proceduri/zi, pe o supra-
fata de 1.100 mp.

Tratamentele cu ape termo

- minerale (sulfuroase, cloru-
roase, sodice, calcice, magne-
zice) si bioclimatul sedativ sunt
recomandate pentru afectiuni
ale tubului digestiv, hepato-bi-
liare, renale, reumatismale, res-
piratorii siasociate (dermatolo-
gice, ginecologice, astenii, boli
profesionale).

Unitatile nu sunt reparate
capital (inainte deanul 1989). A
fostrefacuta baza de tratament
si partial fatada hotelului (pen-
trucainanul 1987 acestaaars).

Imparatul Napoleonallll-lea
al Frantei a urmat, in anul 1869,
0 curd cu apele minerale de la
Caciulata, pentru a-si trata afec-
tiuni ale rinichilor.Tn anul 1893
apele minerale de la Caciulata
au fost premiate cu medalia de
aur la Expozitia Internationala
de produse alimentare si ape
minerale de la Bruxelles.

STATIUNEA CELOR 1000
DE IZVOARE

UGSR detine Hotelul Monta-

nain Covasna,,Statiunea celor

1000 de izvoare” - marca inre-

gistrata. Statiunea se remarca

printr-un factor natural unic in
lume - mofete - emanatii de bi-
oxid de carbon pe cale naturala.

Hotelul ,Montana” are:

M capacitate de 507 locuri (5 ca-
mere cu un pat, 235 camere
cu doua paturi, 8 camere cu
trei paturi si 4 garsoniere);

M restaurant deincintd cu o ca-
pacitate de 300 locuri la me-
se, bar de zi;

M bazd de tratamentin incinta
hotelului, cu o suprafata de
767 mp, care poateasiguraun
numar de 1.940 proceduri.

In Covasna se fac tratamen-
te pentru afectiuni cardiovascu-
lare, ale tubului digestiv, hepa-
to-biliare si afectiuni asociate
(metabolice, nevroza astenica).
Hotelul nu a beneficiat de nicio
modernizare si de nicio repara-

A

tie capitala din anul 1987 (anul
constructiei). Apele minerale de
la Covasna au fost premiate in
anul 1882, laTrieste.

EFORIE
NORD

La Eforie Nord, UGSR are o baza
alcatuitad din doua hoteluri. Pri-
mul este Hotel Petrolul de do-
ua stele care dispune de:

M capacitate de cazare de 484
locuri (209 camere cu 2 paturi
18 apartamente);

B un restaurant de incinta cu
340 de locurila mese in spatii
de servire compartimentate.

Cel de-al doilea este Hotelul
Traian, de doua stele, cu:

M capacitate de cazare de 494
de locuri (228 de camere cu
doua paturi, 8 camere cu trei
paturi, 10 apartamente);

M restaurant deincinta, cuo ca-
pacitate de 340 de locuri;

M baza detratament proprie ho-
telului (inincinta acestuia), cu
o suprafata de 2.830 mp, ce
poate asigura 1.810 proce-
duri/zi.

In aceastd bazé se pot face
tratamente pentru afectiunire-
umatismale degenerative si in-
flamatorii, afectiuni post-trau-
matice, neurologice periferice
si ale sistemului nervos central,
afectiuni ginecologice, derma-
tologice, respiratorii si cele aso-
ciate.

BAILE
FELIX

In statiunea Baile Felix, situatdin
partea de vest a Romaniei, la9
km de Oradea si la o altitudine
de 140 metri, Uniunea Generala
aSindicatelor din Romania deti-
ne doua hoteluri.
Hotelul Muncel, de doua
stele, dispune de:
W capacitate de 864 de locuri, in
432 decamere (414 camerecu
2 paturi, 18 apartamente);
B pensiune deincinta, cu o ca-
pacitate de 420 de locuri;
M restaurant, cu o capacitate de
94 delocuri;

Sub adinistra;ia boierilor sindicali, hoteluile UGSR delaVidra (Voi

¥ >

M bar de zi ,cu o capacitate de
48delocuri;

M baza de tratament in interior,
pe o suprafatd de 2.200 mp si
poate deservi peste 2.000 de
persoane;

M doua bazine cu ape termale
cedeservesc hotelul.

Hotel Padis, de doua stele,
dispunede:

M capacitatede cazarede 1.310
locuri (655 de camere, din ca-
re 637 cu doua paturi, si 18
apartamente);

M restaurant - pensiune cuo ca-
pacitate de 640 de locuri;

M restaurant cu o capacitate de
94 de locuri;

M restaurantinincinta strandu-
lui cu o capacitatede 90de lo-
curi;

B doua baruricu o capacitatede
48 delocuri;

M strand cu doua bazine cu apa
termal3;

M teren pentru tenis de camp,
sala de biliard si tenis de ma-
sa.

Bazadetratamentdininte-
riorul hotelului se intinde pe o
suprafata de 3.600 mp si poate
acoperi un numar de 3.680 de
proceduri zilnice.

Ambele unitati dispun de
sali de spectacole pentru 300
de persoane.

La Felix se pot realiza trata-
mente complexe pentru afec-
tiuni reumatismale, neurologi-
cesiginecologice, prinfolosirea
factorilor naturali de cura (ape
minerale bicarbonate, sulfata-
te, calcice, sodice si magnezie-
ne).Sefac proceduri de baleatie
cuape minerale, aplicare de na-
moluri terapeutice etc.in 1896,
apeletermale delaBaile Felixau
primit medalia de aur si Diplo-
ma de onoare la Expozitia Inter-
nationald de laViena.

BAILE
GOVORA

Statiunea Baile Govora este si-
tuatdinzona depresionara sub-
carpaticd, la 21 km de orasul
Ramnicu Valcea, la o altitudine

neasa) au ajuns adevarate ruine

de 360 metri.

UGSR a construit la Baile Go-
vora Complexul hotelier Olte-
nia, caredispune de:

M capacitate de 388 de locuri
de cazare (in 146 de came-
re duble, 46 garsoniere si 2
apartamente), in baza De-
cretului Consiliului de Stat nr.
400/27.12.1977;

B doua restaurante: unul cu o
capacitate de deservire de
120 de locuri la mese, iar al
doilea, cuo capacitate de 265
delocuri;

M baza detratament pe o supra-
fata de 1.218 mp, care poate
asiguraunnumarde 1.100de
proceduri pe zi;

W piscinain aer liber;

M saundsi sala defitness pentru
20de persoane.

La Complexul hotelier Olte-
nia se trateaza afectiunile cai-
lor respiratorii, otorinolaringo-
logice, reumatismale. In trata-
mente se folosesc apele mine-
rale iodurate, sulfuroase si ce-
le sulfuroase slab bicarbonate,
namolul sapropelic de la Ocne-
le Mari.Tratamentele sunt efec-
tuate sub supravegherea perso-
nalului medical.

STATIUNEA
HERCULANE

Uniunea Generala a Sindicatelor
din Romania a construit la Her-
culane doua complexe de doua
stele: Domogled si Dacia.

Hotelul Domogled dispu-
nede:

M capacitate de cazare de 263
de locuri (in 13 camere cu un
patsi 125 de camere cu doud
paturi);

H gradina de vard Domogled,
cu o capacitate de 160 de lo-
curi;

M restaurant Clasic (in incinta
HoteluluiDomogled), cuoca-
pacitate de 125 de locuri;

M baza de tratament cu o supra-
fata de 1.182 mp, cu o capa-
citate de 1.075 de proceduri
zilnice.

Hotelul Dacia dispune de:
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Consiliul National
Bd. Regina Elisabéta,
Telefon/foc021.315.67.17; 0722.200.725
Fax:021.310.02.73

Uniiznea Geneeala a Sindicsiclor din Romania

nr23 (intrares Ing. A, Salingny, ox 8) sector 5, Bucuresij

TABEL

Privind documentele de proprictats ale casclor de odihna si

tratament din structura UGSR la 31.12.1989 ’

Acte do proprietate | Anul |
Judetal Localitateabotelul | NUEAF | Hotaraiale Consililuide | puseritin |
_ Ministrl, Disporitii ¢i Decrete functiuge |
BACAU | Slamic M‘?,m””" =Haell g Ashivele Statului W
] = = Hoearare a Conlieis de T
|  BumoR Felix — Hotel Padis 1310 T |
BINOR Felix Hotel Muncelul Aivele stsulal___| 1|
BISTITA = Hotel 602 Hotarare a Consiliufui de | S
NASAUD Somes Ministril ir. §46/1 968 i |
= Hotarare & Cansiliukui de
o | TS0V [ Emceal —Hol Cuputl | 176 Ministrii n-91/1577
[_BRASOW _| Predeal — Vila Baicescu |34 Arhivele Statului
Eforic Nord = Hotel otarare & Consilinbul de I &
CONSTANTA o
| Petraful S Minisuii or. 120771978 | '
! Eforic Nord — Hatel Holarars a Consiliuluide |
| CONSTANTA "
. Traian Ministrii nr. 1207/1975 b
== Eforic Noed-Fotel T k
CONSTANTA Euro, 484 Dispozitia nr4025mail965 | 197
pa
Navodari - Tabercle de T
CONSTANTA Cogpil 81 Tineret 6359 Decret nr. 6581563 L]
Navodari |
Covasna — Hotel Hourare s Consilivlai 0 | .. |
CIVASHA Montana 2 Minigirii nr, 144001973 i
= Hotararc a Consiliulai de =
SALCAMITAN | it Hok) abde | S 4 I Ministril nr.3285/1967 151

M capacitate de cazarede 1.070
de locuri (in 535 de camere,
din care 531 de camere cudo-
ua paturi si4 apartamente);

M Restaurant Dacia, cu o capaci-
tate de 480 de locuri;

M Restaurant Orizont, cu o capa-
citate de 260 locuri la mese;

M baza detratamentcuosupra-
fata de 1.800 mp care poate
asigura 1.182 de proceduri
Zilnice;

M sala de spectacole pentru 300
de persoane;

M discoteca pentru 400 de per-
soane.

Pe bazafactorilor naturalidin
zona - izvoare cu ape minera-
le calde, sulfuroase, clorurate,
sodice, si calcice - se trateaza
afectiuni reumatismale, afecti-
uni posttraumatice, neurologi-
ce, periferice (pareze, paralizii).

Localitatea Herculane este
atestata documentar din anul
153 d.H. Ea constituia un punct
de atractie pentru aristocratia
europeana. De-a lungul timpu-
lui, numeroase somitati ale im-
periului austro-ungar s-au recu-
perat la Baile Herculane.

SATUL DE VACANTA
NAVODARI

La Navodari, la 18 km de statiu-
nea Mamaia, pe o suprafata de
cca. 125 ha, UGSR a edificat, pe
parcursul anilor, cel mai mare
campus pentru copii sitineret
din Europa. Acesta era denu-
mit, TabaraInternationalade
copiisitineretdelaNavodari“.
Dispuneadecca.3.592locuride
cazare/serieimpartitein 4 cam-
pusuri. Avea gara proprie pen-
trutrenurile special formate, dis-
pensar, spatii pentru alimentatie
publica, gospodarie anex3, sere,
spatii de frig (tuneluri de frig in
care se putea depozita peste 9
tone de carne), depozite pentru
legume, fructe, materiale, spala-
torie, croitorie, dispensar, spatii
pentru salvamar, spatii pentru
comercializare produse, teatru
devard, terenuri de tenis, sectie
de politie, spatiu pentru trans-

misii radio proprii, restaurante,

spatii pentru comandamente-

le de tabara etc., locuri special
amenajate pentru joaca.

In complexul de la Navodari
exista Hotelul Delfin, de doua
stele, care dispune de:

M capacitatede 168 delocuride
cazarein 54 de camere cudo-
ua paturi, 18 garsoniere si 12
apartamente.

Complexul turistic Lebada
(pentru tineret si adulti) are o
capacitate de 1.184 de locuriin
bungalowuride treistele (88 ca-
sutedinlemn, fiecare cu4 came-
re a trei paturi, 44 de casute cu
cate o camerd, 4 casute cu 2 ca-
mere a trei paturi, 22 casute din
zid, cu doua paturi si 6 casute
montane cu cate doua paturi).

Tabara Albatros pentru copii

Cu o capacitate de 1.088 de lo-

curi de cazare, compusa din 14

hoteluri de o stea, pentru tine-

ret. Acesteaau 68 dormitoare cu
6+ 1 paturi si 68 dormitoare cu
8+ 1 paturi.

Tabara Delfin pentru copii, cu

1.152 de locuri de cazare, com-

pusa din 14 hoteluri pentru ti-

neret, clasificate la o stea. Sunt
compuse din 72 de dormitoare
cu 6+ 1 paturi si 72 dormitoare

cu 8+1 paturi (la fiecare 6 sau 8

paturi patul aditional este pen-

truinstructorul careinsotestein
permanenta copiii).

Spatiile de alimentatie publi-
ca se regasesc in fiecare tabara
sisunt:

B Restaurant Delfin, cu o capa-
citate 176 de locuri;

B Restaurantele Turist, Leba-
da, Delfin, Albatros cu o ca-
pacitate totala de 4.380de lo-
curilamese;

M RestaurantTerasa Maslinilor
cu o capacitate de 200 locuri.

Complexele dispun de tea-
tru de vard, cu o capacitate de
2.000 de locuri (unde se orga-
nizeaza Festivalul Delfinul de
Aur), clubinternet, sala de con-
ferinte, tobogan acvatic, tere-
nuri de sport (handbal, tenis
volei, baschet).

BAILE

OLANESTI
Baile Olanesti sunt situate la o
altitudine de 450 metri, la 18
km de Ramnicu Valcea, intr-o
depresiune intracolinara a Car-
patilor Meridionali. Hotelul Pa-
rang, pe careil detine UGSR, dis-
punede:

» MAR MURE | Ocna Sugatag = Hotarars a Consilinlul de
s _Crlases 1n Ministril nr,1049/1575 e
SUCEAVA | Ve Dome-Via | Arkivele Statului 1985
A el
SUCEAVA ‘”‘D“m el S Decret nr.678/1973 1573
1 po Vame = N -
SUZEAVA S EeTT Ashivele Natioaale 97
£y o
suceava | Ve Domel-Via 16 Arhivels Nationale wn |
WV, _ Hotarare & Coasiliubui de
ALCEA | Cacolta - ol Tian | 430 R st 1972
" VALCEA | Cachie—ViiaFiom | 10 Achivels Strului 1965
| ALCcEA i 136 Adhivele Statului 1978 ’
VALGEA | Yomems-Homl' |, Athivele Nationale 1983
Valneass — Hotel
VALCEA — 290 Arhivele Statului 1983
VALCEA ""‘"'\‘,""'lﬁ 320 Ashivele Statului 1983
VALCER | T T Arkivels Sl TN
VALCEA hmmn-.w 34 Arhivele Statulyi £ I
VALCEA Fotooe = kol 6 Ashivels Statalui e |
< VALCEA e 5 Arhivele Staalui 1983 j
\ VALCEA i"’“'t’""""l"‘]” L Ashivele Statalui 1983 ,| J
i Inceputin |
| vALCEA | Vidra - 1 Howl Trenzit | 700 Ahivela Stanulyi 1987-
e INELEnT el
VALCEA Vidra - 5 wile 100 Arhivele Statului 1987
VRANCEA — hiotel Zoolsa | 300 Ashivele staulu 1935
_WRANCEA | ja - Hotel Miorita_| 100 Arbivele staiui 1583
VRANCEA restaurante, olub- 350 Ashivele statubui 1963 |
i bibliotecs |

W capacitate de 748 delocuriin
366 de camere (343 camere
cu doua paturi, 16 camere cu
trei paturi si 7 apartamente);

M restaurant clasic, cu o capaci-
tate de 420 delocuri;

W restaurant dietetic, cu o capa-
citate de 420 de locuri;

M bar de zi, cu 88 delocuri;

B cofetaria Parang, cu 26 locuri;

M baza de tratament cu o su-
prafata de 580 mp care poate
asiguraunnumdrde 1.448de
proceduri medicale zilnice;

W discotecd pentru 200 de per-
soane sisala de cinematograf,
ce se poate folosi si ca sald de
conferinte.

Datorita tipurilor de ape mine-
rale, in statiune sefactratamen-
te pentru afectiuni renale si ale
cailor urinare, afectiuniale tubu-
luidigestiv, hepatobiliare, respi-
ratorii, dermatologice sau pen-
tru boliale ochilor etc.
Dementionat cdapele mine-
raledelaOldnestiaufost meda-
liate cu aur la Expozitia Internati-
onaladelaViena,inanul 1873.

OCNA

1 SUGATAG

In nordul tarii, la Ocna Sugatag,
statiune amplasata la o altitudi-
ne de 490 metri, la 20 de km de
Sighetul Marmatiei, pe un pla-
toudeorigine vulcanica, UGSRa
construitun complex pentru ex-
ploatareaapelorsaline.Comple-
xul dispune de un hotel - Hote-
lul Craiasca-cu 173 delocuriin
75decamere (48 de camerecu2
paturi, 23 de camere cu 3 paturi
si 4 apartamente) si a luat fiin-
ta printr-o Hotarare (nr.1049/ 1
noiembrie 1975)a Consiliuluide
Ministrial RSR privind transmite-
reainfolosintd gratuita a UGSR,
din administrarea directa a Co-
munei Ocna Sugatag, a terenu-
lui proprietate de stat cu supra-
fatade 27.000 mp, pe durata ne-
determinata, precum si cladiri-
le existente peacestteren, in su-
prafata de 4.040 mp, pe durata
existentei acestora.

Complexul dispune de:

M restaurant clasic cu 307 lo-
curi;

M gradind devarg;

M bardez;

M bazd detratament, cuosupra-
fata de 800 mp, care poate asi-
guraunnumarde 510 proce-
duri/zi;

M strand cu trei bazine cu apa
minerala sarata;

M terenuri de fotbal, handbal si
tenis de camp;

M saund pentru 12 persoane;

M discoteca pentru 70 de per-
soane.

Datorita particularitatilor
apelor din zona, in complex se
trateaza afectiuni reumatisma-
le, articulare, neurologice si gi-

necologice.
COMPLEXUL CARPATI -

1 1 PREDEAL

Tnanul 1982, UGSRa datin folo-
sinta la Predeal (altitudine 1.030
metri, intre masivele muntoase
Bucegi, Postavarul, Piatra Mare,
Clabucet) Complexul Carpati
de doua stele, cu 148 de locuri
de cazare (69 de camere cu do-
ud paturi, 5 garsoniere. Comple-
xul dispune de un resturant cu
o capacitate de 200 de locurila
mese siun bar de zi.

la fiinta printr-o Decizie a
Consiliul Popular Jud.Brasov
nr.1174/20.12.1976, cu titlu de
drept de donatie a terenului in
vederea construirii unui com-
plex. Se intabuleaza dreptul de
proprietate pentru 5.109 mp fa-
neata.

Baza de tratament are o ca-
pacitate de 308 proceduri/zi si
trateaza afectiuni de nevroza,
reumatismale si respiratorii. Ba-
zadetratamentdispunedeosa-
undcu 8locuri.

1 2 COMPLEXUL
SANGEORZ BAI

Sangeorz Bai este edificat
pe baza Hotararii Consiliului de
Ministri numarul 546/16 martie
1968, prin care se aproba exe-
cutarea lucrarii,Complex Sana-
torial pentru capacitatea de 600

delocuricubazade tratamentsi
blocalimentardinorasSangeorz
Bai — Bistrita Nasaud”. UGSR fi-
nanteaza Complexul Sanatori-
al respectiv prin Decretul Con-
siliului de Stat al RSR 232/mar-
tie 1968 expropriaza si trece in
proprietatea statului terenuriin
suprafatade 11.522 mp, impre-
una cu constructiile aferente, in
suprafata de 1.026 mp.Terenu-
rile astfel expropriate se trans-
mitin folosinta UGSR pe perioa-
dd nedeterminata. De aseme-
nea, se transmite pe duratd ne-
determinata terenul proprieta-
te de stat cu suprafata de 1.166
mp dinadministrarea Comitetu-
lui Executiv al Consiliului Popu-
lar al orasului Sangeorz Bdiin fo-

losinta gratuita a UGSR.
1 SLANIC
MOLDOVA

La Slanic Moldova - altitudine

530de metri,in depresiunea Pa-

raului Slanic - s-a construit Ho-
telulVenus, de doua stele, ca-
re dispune de:

M capacitate de 498 delocuride
cazare (248 de camere cudo-
ua paturisi 9 apartamente);

M restaurant cu 120 delocuri;

Hpensiune cu capacitate de
352 delocuri;

W saung;

B bazd de tratament de 452
mp., care asigura un numar
de 1.192 de proceduri/zi.

Datorita factorilor naturalide
cura, aapelor minerale, a salinei
delaTargul Ocna siaeruluifoar-
tebogatinioninegativisiaero-
soli rasinosi, la Slanic Moldova
setrateaza afectiuniale aparatu-
lui digestiv, hepatobiliar, ale cai-
lor respiratorii, metabolice side
nutritie. Microclimatul de salina
siapele minerale din zond sunt
hotaratoare pentru garantarea
unor efecte benefice pentru cei
care petrec sejururila comple-
xulVenus.

Primeleinstalatii balneare au
apdrut la Slanic Moldova in ju-
rul anului 1880. Apele minera-
le de la Slanic au fost premiate
de-a lungul timpului la expozi-
tii derenume desfasurate laVie-
na, Paris sau Frankfurt.

STATIUNEA
1 4 SOVEJA
Instatiunea Soveja, UGSRdetine
trei hoteluri: Hotel Zboina, pus

infunctiunein 1987, cu o capa-
citate de 300 de locuri, Hotel

Vidra: ceea ce ar fi trebuit sa fie cea mai frumoasa statiune montana
din Romania, zace acum in paragina

Miorita, finalizatin 1986, cu ca-
pacitate de 100 de locuri de ca-
zare, precum si 350 de locuride
cazare in vile. Totodata, UGSR
detine restaurante, cluburi, bi-
blioteca.

1 5 VATRA
DORNEI

La 16.08.1967, prin contractul
de vanzare-cumparare emis
de Notariatul de Stat Vatra Dor-
nei, UGSR cumpadra un teren cu
constructii in Vatra Dornei. In
1970, ca urmare a Sentintei Ci-
vile nr.1834/11.11.1969, emi-
sa de Judecatoria Campulung
Moldovenesc, seintabuleaza te-
renul, numar CF 30639, pentru
teren si constructii administra-
tive si social-culturale.

Prin Decizianr.21567 aCCal
PCRdin27.12.1979, se transfera
fara plata si pe termen nelimitat,
incepand cudatade01.01.1980,
din administrarea Sectiei Gos-
podariei Comitetului Judetean
Suceavaal PCRinadministrarea
directd a UGSR, Casa de odihna
(doud vile) situata in orasul Vatra
Dornei, pe stradaTudorVladimi-
rescu, judetul Suceava.

STATIUNEA

1 6VOINEASA

Voineasa, statiune inintregi-
meaUGSR, iafiintd prin Decret
al Consiliului de Stat al RSR nr.
16 din 16.12.1976, prin care se
aproba trecerea fara plata din
proprietatea statului in propri-
etatea UGSR a cladirilor realiza-
tede Ministerul Energiei Electri-
ce laCompexul Hidroenergetic
Lotru, zona Voineasa, judet Val-
cea. Terenurile proprietate de
stat identificate in anexele 1-4
la Decret, in suprafata totala de
41,74 ha, se transmit pe durata
nedeterminata, din administra-
rea directa a Ministerului Ener-
giei Electrice catre UGSR, in fo-
losinta gratuita.
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Misiunea UGSR (Il): Cu cine?

xplicam Tn numarul

doi al ziarului ca prin-

cipalamisiunea UGSR

nu este recuperarea

patrimoniului sau pe-
depsireavinovatilor ce l-au pra-
duit. Misiunea UGSR este sd re-
cladeasca speranta in miscarea
sindicald, sa puna in prim-plan
interesulindividului,asacumfa-
ceain 1906.

De ce a fost nevoie acum ca
forte ale organizatiilor federa-
tive sindicale impreund cu or-
ganizatiile pensionarilor sa se
uneasca si sa reorganizeze Uni-
unea Generala a Sindicatelor
din Romania?

Pentru ca mai jos de atat nu
se mai putea coboriin ceea ce
priveste increderea oamenilor
insindicate! Pentru ca uniilideri
de confederatii sindicale asa-zis
reprezentative au compromis
miscarea sindicald autentica si
au tradat propriii membri, in-

catacestia numaiau nici macar
dreptul istoric la greva. Pentru
ca aceiasi capi de confederatii
s-au transformat in patroni de
srl-uri, astfel incatau uitatde ori-
ce principiu statuat de Organi-
zatia Internationala a Muncii.
Insd pentru arecladi ceea ce
au stricat altii in atatia ani e ne-
voie, in primul rand, de curaj,
de corectitudine sideinteligen-
ta. Nu este usor sa te bati cu bo-
ierii sindicali care administrea-
za, de peste 20 de ani, milioane-
lede euro de pe urma patrimo-
niului UGSR. Nu este usor sa te
lupti cu camarila mogulilor sin-
dicali.Tn excelenta ancheti jur-
nalistica realizata de colegiidela
ProTV,laemisiunea,Romaniate
iubesc’, sub genericul ,Haiducii
delasindicate’, unlider de con-
federatie spunea ca afost batut
trei zile si a urinat sdnge pentru
caafincercat sa demaste matra-
pazlacurile colegilor sdi din mis-

careasindicala. Darnuspunede
ces-aintors la aceiasi colegisia
acceptatsafaca partedinacelasi
sistemviciat. Siiata cdacumeste
anchetatde DNA pentru primi-
re de mitd in valoare de un mili-
ondeeuro! Unalt presedinte de
confederatie nationala sindica-
|& tocmai a fost condamnat de-
finitiv la sapte ani de inchisoa-
re cu executare, iar altii sunt si
ei cercetati in cauze de corup-
tie.In disperarea de a nu fi trasi
laraspundere pentru ca admi-
nistreaza un patrimoniu furat,
asa cum au dovedit autoritatile
statului, au ajuns sa mistifice pa-
na si istoria. Presedintii CNSLR-
Fratia, Cartel Alfa, BNS si CSDR,
printr-un comunicat comun de
presa, acuza UGSR ca este o or-
ganizatie comunista, desi aceas-
taafostinfiintatdin 1906, cu 15
anifnainte de crearea Partidului
Comunist Roman!
Inacelasitimp, anchetele pu-

blicateinziarul,Solidaritatea” de-
masca sivordemascaimpostura
asa-zisilor reprezentantiai misca-
rii sindicale simodulin care aces-
tiaauactionatimpotriva celorpe
careficonduceau. laracestereali-
tati dureroase ridica urmdatoare-
leintrebari: oare totiacestia sunt
anchetati si condamnati pe ne-
drept? Oare,de 23 deani,numai
exista in Romania decat aceiasi
presedinti de confederatii sindi-
cale? Oare s-au epuizatresursele
miscarii sindicale autentice?
Raspunsul este, evident, nu!
Din 1992 de cand m-am angajat
in presd, la,Evenimentul Zilei”,
am lucratintai cajurnalist siapoi
ca presedinte al FRJ MediaSind,
indomeniulsocial. i, prin prisma
acestor preocupari, pot sa afirm
fara sa gresesc ca exista zeci,
poate sute de lideri de sindicate
si de federatii care fsi fac treaba
inmod onestin institutiile, soci-
etdtile comerciale, in cadrul sin-

dicatelor sau federatiilor la ca-
re lucreaza. Insa ei nu au acces
la functiile confederative, nu au
acces la intalnirile cu mai marii
tarii,nuauaccesin Consiliul Eco-
nomicsi Social (organism de di-
alog social aflat de multi aniin
moarte clinica), nu au acces la
posturile de radio si televiziune,
nu au acces la masa bogatilor
sindicali.

De acesti lideri are nevoie
Uniunea Generala a Sindicate-
lor din Romania ca sé-siindepli-
neascd misiunea istorica: aceea
de a recladi miscarea sindicalg,
de a recladi speranta in onesti-
tate si solidaritate. Siiata ca unii
dintre eiincep sa vina in UGSR.
Incepe sa se urneasca miscarea
autentica militanta din sindica-
te.Incepe sa incolteasca curajul
deane cereinapoidrepturilefu-
rate de Putere cu complicitatea
unor tradatori sindicali.
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